ZAPYTANIE OFERTOWE – ZAPROSZENIE DO ZŁOŻENIA OFERTY DOT. POSTĘPOWANIA O UDZIELENIE ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO
WYŁĄCZONEGO ZE STOSOWANIA USTAWY Z DNIA 11 WRZEŚNIA 2019 R. - PRAWO ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH (TEKST JEDNOLITY: DZ. U Z 2019 R., POZ. 2019 Z PÓŹN. ZM.)
Oferta na usługi w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej (w tym w szczególności do wykonywania badań okresowych, wstępnych i kontrolnych) w OT Legnica
[bookmark: _Toc270921038]1.ZAMAWIAJĄCY:
Wojewódzki Inspektorat Transportu Drogowego we Wrocławiu 
Adres Zamawiającego: 51-165 Wrocław, ul. Krzywoustego 28 
tel.: 71 326 51 60 
faks: 71 326 51 61 
e-mail: wat@dolnyslask.witd.gov.pl 
NIP 897-16-67-142, REGON 932721175 
Czas urzędowania: od poniedziałku do piątku, w godzinach 7.00 -15.00 
Postępowanie oznaczone jest numerem WAT.272.2.053.076.2024.IA
Wykonawca we wszelkich kontaktach z Zamawiającym powinien powoływać się na ten numer.
2.OPIS PrzedmiotU ZAMÓWIENIA:
Przedmiotem zamówienia usługi w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej (w tym w szczególności do wykonywania badań okresowych, wstępnych i kontrolnych, lekarskich i psychologicznych kierujących pojazdami uprzywilejowanymi oraz lekarskich i psychologicznych osób ubiegających się / posiadających pozwolenie na broń) w OT Legnica. Realizacja profilaktycznej opieki zdrowotnej w zakresie medycyny pracy będzie wykonywana w ciągu jednego dnia, na podstawie wystawionych skierowań przez Zleceniodawcę. Wydanie orzeczenia/zaświadczenia lekarskiego będzie na podstawie przeprowadzonych bezpośrednio przedtem niezbędnych analiz laboratoryjnych zachowanych w dokumentacji medycznej skierowanego na badania pracownika/kandydata do zatrudnienia.  Badania powinny być przeprowadzane zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia badań lekarskich pracowników, z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j Dz. U. z 2023 r. poz. 607), Rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 7 lutego 2002 r. w sprawie warunków i trybu przeprowadzania badań lekarskich i psychologicznych w celu stwierdzenia istnienia lub braku przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania czynności inspektora transportu drogowego (Dz.U. z 2002 roku Nr 12, poz. 117 z późn. zm.), Ustawa z dnia 05 stycznia 2011 roku o kierujących pojazdami (Dz.U. z 2023 roku poz. 622 z późn. zm.) Ustawa z dnia 21 maja 1999 r. o broni i amunicji (Dz.U. z 2024 roku, poz. 485 z późn. zm.) oraz rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 07 sierpnia 2019 r. w sprawie badań lekarskich i psychologicznych osób występujących o wydanie pozwolenia na broń lub zgłaszających do rejestru broń pneumatyczną oraz posiadających pozwolenie na broń lub zarejestrowaną broń pneumatyczną (Dz.U. z 2021 roku poz. 2178 z późn. zm.)

Przewidywana ilość badanych pracowników:
· Pracownicy administracyjni ilość 1
· Pracownicy w zawodzie inspektora ITD ilość 7

O udzielenie Zamówienia ubiegać się mogą Wykonawcy, którzy:
1) posiadają uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności:
a) prowadzą działalność w oparciu o ustawę z dnia 27 czerwca 1997r. o służbie medycyny pracy (Dz. U. 2022 poz. 437) oraz wypełniają zadania w oparciu o rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 5 stycznia 2012r. w sprawie zadań służby medycyny pracy (Dz. U. 2012 poz. 52 ze zm.);
2) posiadają niezbędną wiedzę i doświadczenie oraz dysponują potencjałem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zamówienia:
a) dysponują odpowiednimi osobami z uprawnieniami do przeprowadzania profilaktycznych badań lekarskich – zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. 2023 poz. 607);
b) dysponują pomieszczeniami i urządzeniami zakładu opieki zdrowotnej odpowiadające wymogom pod względem fachowym i sanitarnym – zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 czerwca 2012r. w sprawie szczegółowych wymagań, jakim powinny
odpowiadać pomieszczenia i urządzenia przedmiotu wykonującego działalność leczniczą (Dz. U. 2022 poz. 402)
Zaproponowany koszt wymaganych badań lekarskich wstępnych, okresowych i kontrolnych musi uwzględniać informacje o występowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy czynników niebezpiecznych które są następujące:
1.Pracownicy administracyjni
· Naczelnik Wydziału np. Prawnego, Administracyjno-Technicznego, Główny Księgowy
Pracownik nadzoruje pracę w podległym wydziale w zakresie kompleksowej organizacji pracy podległych pracowników, udziale w szkoleniach specjalistycznych, rozbudowie i modernizacji stanowisk pracy, opracowaniu i wprowadzaniu procedur. Pracownik wykonuje pracę przeważnie w pozycji siedzącej, przy biurku, przemieszcza się po budynku. Pracownik wykonuje czynności również w terenie wykorzystując pojazd służbowy. Praca odbywa się w systemie jednozmianowym, czas pracy wynosi przeciętnie 8 godz./dobę z 15 minutową przerwą. Pracownik zajmuje samodzielne stanowisko pracy, w ramach którego obowiązkowo musi wykonywać wszystkie wyszczególnione czynności.
· Pracownicy administracyjni np. referent, starszy specjalista, specjalista, starszy informatyk, administrator, ekspert, sekretarka, stażysta
Pracownik wykonuje pracę administracyjną. Praca odbywa się przeważnie w pozycji siedzącej, przy biurku, pracownik czasami przemieszcza się po budynku. Praca o charakterze stacjonarnym, nie ma potrzeby wyposażenia pracownika w odzież ochronną lub roboczą. Pomieszczenia biurowe dostosowane są do obowiązujących przepisów i zasad ergonomii, oświetlone światłem naturalnym i sztucznym. Pracownik wykonuje czynności również w terenie wykorzystując pojazd służbowy. Praca odbywa się w systemie jednozmianowym, czas pracy wynosi 8 godz./dobę z 15 minutową przerwą. Pracownik zajmuje stanowisko pracy, w ramach którego obowiązkowo musi wykonywać wszystkie wyszczególnione czynności.

I. Czynniki fizyczne:
1. Hałas – hałas z pojazdów, ruch uliczny
2. Zagrożenie związane z obsługą monitorów ekranowych – praca przy komputerze powyżej 4 godz.
3. Zmienne warunki atmosferyczne, wysokie i niskie temperatury, opady deszczu, śniegu
II. Pyły: 	brak
III. Czynniki chemiczne: brak
1. 
2. 
3. 
4. 
IV. Czynniki biologiczne: 
1. 
2. 
3. 
4. Zagrożenia makrobiologiczne – archiwum
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 
V. Inne czynniki, w tym niebezpieczne:
1. 
2. 
3. 
4. 
5. Stanowisko decyzyjne
6. Praca na wysokości do 3 m
7. Stres
8. Kierowanie pojazdem kat B (opcjonalnie)
9. Dźwiganie ciężarów dorywczo – do 50 kg mężczyźni, do 20 kg kobiety
10. Czynniki urazowe – powodowane elementami ostrymi, wystającymi, elementy pojazdów, akcesoria biurowe
11. Zagrożenia związane z niedostatecznym oświetleniem w budynku i pojazdach
12. Praca w wymuszonej pozycji ciała – obciążenia statyczne 
13. Możliwość porażenia prądem
14. Zagrożenia poparzeniem wrzątkiem
15. Zagrożenia związane z przemieszczaniem się ludzi i sprzętu
16. Zagrożenia związane z upadkiem osób
17. Zagrożenia związane z obrotem gotówką
18. Zagrożenia związane z kontaktem z klientami

2.Pracownicy w zawodzie inspektora ITD
· Inspektor transportu drogowego – aplikant td, młodszy kontroler td, kontroler td, starszy kontroler td, młodszy inspektor td, inspektor td, starszy inspektor td, młodszy specjalista td, specjalista td, starszy specjalista td, główny specjalista td.
Pracownik wykonuje pracę w zawodzie inspektora transportu drogowego – podstawowym zajęciem pracownika jest prowadzenie, na drogach publicznych oraz w siedzibach przedsiębiorstw i jednostkach samorządowych, czynności kontrolnych wobec wykonujących przewóz osób i rzeczy. Zakres kontroli zawarty jest w art. 50 ustawy o transporcie drogowym. Pracownik ma do dyspozycji oznakowany lub nieoznakowany pojazd służbowy. Pojazd ten wyposażony jest w urządzenia biurowe oraz inne narzędzia pracy wykorzystywane przy czynnościach kontrolnych a także środki ochrony indywidualnej. Stanowisko łączy cechy pracy biurowej, administracyjno - urzędniczej oraz służby mundurowej. Praca odbywa się w systemie zmianowym, czas pracy wynosi 8 godz./dobę z 15 minutową przerwą i przeciętnie 40 godzin w przeciętnie pięciodniowym tygodniu pracy w 2 miesięcznym okresie rozliczeniowym. Wykonywanie pracy odbywa się również na zmiany trwające do 12 godzin na dobę zgodnie z art. 77a ustawy o transporcie drogowym. Dopuszczalna jest praca w godzinach nadliczbowych w szczególności ze względu na konieczność wykonania rozpoczętych czynności kontrolnych, jeżeli nie mogą one zostać przerwane. Pracownik zajmuje samodzielne stanowisko pracy, w ramach którego obowiązkowo musi wykonywać wszystkie wyszczególnione czynności – wymagana pełna sprawność psychofizyczna.
· Naczelnik Wydziału Inspekcji, Zastępca Naczelnika Wydziału Inspekcji, Kierownik oddziału Wydziału Inspekcji
Pracownik nadzoruje pracę w Wydziale Inspekcji, w zakresie kompleksowej organizacji pracy podległych pracowników, udziale w szkoleniach specjalistycznych, rozbudowie i modernizacji stanowisk pracy, opracowaniu i wprowadzaniu procedur. Pracownik wykonuje pracę przeważnie w pozycji siedzącej, przy biurku, przemieszcza się po budynku. Pracownik wykonuje również pracę w zawodzie inspektora transportu drogowego – prowadzi, na drogach publicznych oraz w siedzibach przedsiębiorstw i jednostkach samorządowych, czynności kontrolne wobec wykonujących przewóz osób i rzeczy. Zakres kontroli zawarty jest w art. 50 ustawy o transporcie drogowym. Pracownik ma do dyspozycji oznakowany lub nieoznakowany pojazd służbowy. Pojazd ten wyposażony jest w urządzenia biurowe oraz inne narzędzia pracy wykorzystywane przy czynnościach kontrolnych a także środki ochrony indywidualnej. Stanowisko łączy cechy pracy biurowej, administracyjno - urzędniczej oraz służby mundurowej. Praca odbywa się w systemie zmianowym, czas pracy wynosi 8 godz./dobę z 15 minutową przerwą i przeciętnie 40 godzin w przeciętnie pięciodniowym tygodniu pracy w 2 miesięcznym okresie rozliczeniowym. Wykonywanie pracy odbywa się również na zmiany trwające do 12 godzin na dobę zgodnie z art. 77a ustawy o transporcie drogowym. Dopuszczalna jest praca w godzinach nadliczbowych w szczególności ze względu na konieczność wykonania rozpoczętych czynności kontrolnych, jeżeli nie mogą one zostać przerwane. Pracownik zajmuje samodzielne stanowisko pracy, w ramach którego obowiązkowo musi wykonywać wszystkie wyszczególnione czynności – wymagana pełna sprawność psychofizyczna.
· Dolnośląski Wojewódzki Inspektor Transportu Drogowego oraz
Zastępca Dolnośląskiego Wojewódzkiego Inspektora Transportu Drogowego
Pracownik pełni funkcję Dolnośląskiego Wojewódzkiego Inspektora Transportu Drogowego/Zastępcy, nadzoruje pracę w Wojewódzkim Inspektoracie Transportu Drogowego we Wrocławiu w zakresie kompleksowej organizacji pracy podległych pracowników, udziale w szkoleniach specjalistycznych, rozbudowie i modernizacji stanowisk pracy, opracowaniu i wprowadzaniu procedur. Nadzoruje pracę inspektorów transportu drogowego Wydziału Inspekcji, którzy realizują czynności kontrolne na drodze, podczas zmianowej pracy, również w porze nocnej. Pracownik wykonuje pracę przeważnie w pozycji siedzącej, przy biurku, przemieszcza się po budynku. Pracownik wykonuje czynności również w terenie, ma do dyspozycji oznakowany lub nieoznakowany pojazd służbowy. Pojazd ten wyposażony jest w urządzenia biurowe oraz inne narzędzia pracy wykorzystywane przy czynnościach kontrolnych a także środki ochrony indywidualnej. Stanowisko łączy cechy pracy biurowej, administracyjno - urzędniczej oraz służby mundurowej. Praca odbywa się w systemie zmianowym, czas pracy wynosi przeciętnie 8 godz./dobę z 15 minutową przerwą. Pracownik zajmuje samodzielne stanowisko pracy, w ramach którego obowiązkowo musi wykonywać wszystkie wyszczególnione czynności.

I. Czynniki fizyczne:
1. Hałas – czynności kontrolne, hałas z pojazdów, ruch uliczny
2. Drgania – wibracje w pojazdach
3. Zagrożenie związane z obsługą monitorów ekranowych – praca przy komputerze powyżej 4 godz.
4. Zmienne warunki atmosferyczne, wysokie i niskie temperatury, opady deszczu, śniegu
II. Pyły: 	brak
III. Czynniki chemiczne:
1. 
2. 
3. 
4. 
5. Zagrożenia chemiczne podczas czynności kontrolnych – ładunek, kontrola przewozu towarów niebezpiecznych ADR
IV. Czynniki biologiczne:
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. Zagrożenia makrobiologiczne podczas czynności kontrolnych – ładunek, kontakt z kierowcami, praca na otwartym terenie, możliwość chorób zakaźnych w wyniku bliskiego kontaktu z zakażonymi osobami lub zanieczyszczonymi przedmiotami, ugryzienia przez zwierzęta
7. Zagrożenia makrobiologiczne – archiwum
V. Inne czynniki, w tym niebezpieczne:
8. Stanowisko decyzyjne
9. Praca na wysokości do 3 m
10. Praca zmianowa
11. Praca w porze nocnej
12. Stres
13. Kierowanie pojazdem kat ABC w ruchu uprzywilejowanym 
14. Posługiwanie się środkami przymusu bezpośredniego / broń palna
15. Dźwiganie ciężarów dorywczo – do 50 kg mężczyźni, do 20 kg kobiety
16. Czynniki urazowe – powodowane elementami ostrymi, wystającymi podczas czynności kontrolnych, elementy pojazdów, akcesoria biurowe
17. Zagrożenia termiczne podczas czynności kontrolnych – elementy pojazdów
18. Zagrożenia związane z niedostatecznym oświetleniem, uderzenie o przedmioty podczas czynności kontrolnych – elementy pojazdów oraz w budynku i pojazdach
19. Zagrożenie związane z koniecznością wyostrzania wzroku – zmęczenie oczu, odczytywanie wykresówek, efekt olśnienia
20. Praca w wymuszonej pozycji ciała – obciążenia statyczno-dynamiczne podczas czynności kontrolnych, obciążenia statyczne podczas pracy przy komputerze
21. Możliwość porażenia prądem – instalacje elektryczne
22. Zagrożenia związane z przemieszczaniem się ludzi i pojazdów 
23. Zagrożenia poparzeniem wrzątkiem
24. Zagrożenia związane z upadkiem osób
25. Zagrożenia związane z obrotem gotówką podczas czynności kontrolnych
26. Zagrożenia związane z kontaktem z klientami – możliwość naruszenia nietykalności cielesnej

[bookmark: _Toc270921042]3.TERMIN realizacji zamówienia
Czas obowiązywania umowy do 31.07.2028 roku
4.Osoba wyznaczona do porozumiewania się z wykonawcami:
Osobą uprawnioną do porozumiewania się z Oferentami w godz. 9:00 - 15:00 jest:
Iwona Arent – 071 326-51-76 
5.Kryteria wyboru oferty:
Podczas oceny ofert brane będą pod uwagę: Najniższa wartość brutto oferty.
6.wymagania, jakie powinni spełnić wykonawcy zamówienia w zakresie wymaganych dokumentów i oświdAczeń:
Wraz z ofertą Wykonawca przekazuje:
- brak wymaganych dodatkowych dokumentów
[bookmark: _Toc270921061]7.OGÓLNE WARUNKI UMOWY ALBO WZÓR UMOWY
Realizacja zamówienia/usługi wymaga zawarcia umowy. Umowa zostanie uzgodniona w oparciu o projekt, który stanowi załącznik nr 1 do zapytania.
Zamawiający przewiduje ewentualne istotne zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty na podstawie, której dokonano wyboru Dostawcy w zakresie:
a) zmiany wynagrodzenia w przypadku zmiany ustawowej stawki podatku VAT,
b) zmiany danych osób wyznaczonych do kontaktu oraz danych adresowych miejsc dostawy na terenie miejscowości wskazanych w umowie.
Płatność za wykonanie zamówienia nastąpi w terminie 30 dni od otrzymania faktury przez Zamawiającego, w formie przelewu bankowego. 
Faktury będą wystawiane na:  Wojewódzki Inspektorat Transportu Drogowego we Wrocławiu, 
ul. Krzywoustego 28, 51-165 Wrocław, NIP 897-16-67-142 i dostarczane na adres e-mail sekretariat@dolnyslask.witd.gov.pl.
8.sposób przygotowania oferty
Oferty należy przygotować w formie elektronicznej i  składać za pośrednictwem Internetowej Platformy Zakupowej, przy wykorzystaniu strony internetowej www.platformazakupowa.pl, to znaczy, że nie są przyjmowane oferty zakupowe składane w inny sposób niż za pośrednictwem Platformy. 
9.Miejsce i termin złożenia oferty
Oferty należy składać za pośrednictwem Internetowej Platformy Zakupowej przy wykorzystaniu strony internetowej www.platformazakupowa.pl.
[bookmark: _GoBack]Termin składania ofert: 2024-08-14, godz. 11:00.
10.sposób porozumieniwania się z wykonAwacami:
Wszelkie pytania należy składać za pośrednictwem Internetowej Platformy Zakupowej przy wykorzystaniu strony internetowej www.platformazakupowa.pl. 
11.ZałącznikI:
1. Projekt umowy - załącznik nr 1

