Zalacznik nr 1

do Zapytania ofertowego na ,, Ustuge kompleksowego sprzqtania pomieszczen biurowych Polskiej
Agencji Nadzoru Audytowego w Warszawie”, znak sprawy 287/2024

Projektowane Postanowienia Umowy

UMOWANR ...............
zwana dalej ,,Umowg” zawarta w dniu ........... r. w Warszawie,

pomiedzy:

Polska Agencja Nadzoru Audytowego z siedzibg w Warszawie ul. Kolejowa 1, 01-217 Warszawa,
bedaca panstwowa osoba prawna, dzialajaca na podstawie ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1035), posiadajaca
numer identyfikacji podatkowej NIP 5252802078 oraz REGON 384416473

reprezentowana Przez ................e...... ettt ettt et tee e saens

zwang dalej ,,Zamawiajacym 7,

a (w przypadku przedsiebiorcy wpisanego do KRS)
........................ z siedzibg w .......... (...-...),adres: ul...................... wpisang do Rejestru
Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru  Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w
e ety e s Wydzial Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego, pod numerem KRS: ............... ,posiadajaca NIP: .............. oraz  REGON:

S SUSUUUURUURUURIPRURURRIPRRRRPRRRPINY <1 o1 L £ zaktadowy w wysokosci:
SETURRURPUN 2 (0137 ¢ 0] o} £: 167011 ) A ,
reprezentowany(q) PIZeZ:......c.evereeeneeereennneenneenns.
zgodnie z wydrukiem stanowigcym informacje odpowiadajaca odpisowi aktualnemu z rejestru
przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pobranym w dniu ..... stanowigcym Zalgcznik nr 10 do
Umowy
zwanym/a dalej ,,Wykonawea”,

lub (w przypadku podmiotu wpisanego do CEIDG)

........................................... zamieszkalym/zamieszkata w ..........cccoevveeeene. (=), przy ul. oo
............................................ posiadajacym/(3) PESEL: ........................ .., prowadzacym/(3)
dziatalno$¢ gospodarczg
pod firma ...cccvvveeiieeieeee e , AATES! i, (cemen)s przy
ul...oo , posiadajacym/(g) NIP: ........... orazREGON .................. wpisanym/g do Centralne;j
Ewidencji 1 Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, zgodnie z wydrukiem z Centralnej Ewidencji i
Informacji o Dziatalnos$ci Gospodarczej pobranym w dniu ..... stanowiacym Zalgcznik nr 10 do Umowy,
zwanym/(3) dalej
»Wykonawca”,

zwanymi dalej tacznie ,,Stronami”, a kazde z osobna ,,Strong”.



Na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1320) udzielenie zamdwienia nie podlega przepisom ww. ustawy. Zamowienie jest
udzielane zgodnie z Requlaminem udzielania zamdwien publicznych przyjetym Zarzqdzeniem nr 16/2024
Prezesa Polskiej Agencji Nadzoru Audytowego z dnia 15 lipca 2024 r. w sprawie wprowadzenia w Polskiej
Agencji Nadzoru Audytowego Regulaminu udzielania zamdwien publicznych.

§ 1. Przedmiot Umowy

1. Przedmiotem Umowy jest $wiadczenie ushug utrzymania czystosci i wykonywanie prac porzadkowych,
wraz z dostawa Srodkow czystosci 1 materiatdéw higienicznych, w pomieszczeniach wynajmowanych
przez Zamawiajacego, zlokalizowanych w nieruchomosci potozonej w Warszawie przy ul. Siennej 75,
o facznej powierzchni 1311,95 m? (dalej jako ,,nieruchomos¢”) - zgodnie ze specyfikacja przedstawiona
w Zataczniku Nr 1 do Umowy, zwanych dalej ,,Ustuga”.

2. Ustuga obejmuje czynnosci wykonywane codziennie, okresowo oraz w miar¢ potrzeb, zgodnie
z Zalacznikiem nr 1 do Umowy.

§ 2. Okres realizacji Umowy
Umowa zostaje zawarta na okres 12 miesi¢cy od dnia 01 lutego 2025 r. do 31 stycznia 2026 r.
§ 3. Wynagrodzenie

1. Za wykonanie Ustugi Wykonawcy przystuguje miesi¢czne wynagrodzenie ryczattowe platne z dotu,
po zakonczeniu $wiadczenia Ustugi w danym miesigcu kalendarzowym, w wysokosci: ..............
ztotych brutto (stownie ztotych: ...................... 0/100), ktére pokrywa wszelkie koszty zwigzane z
realizacja Umowy, w tym w szczegolnosci koszt §rodkow czystosci i materiatow higienicznych i
sprzetu niezbednego do wykonania Ushugi, a takze optaty i podatki, w tym podatek od towaréw i ustug

(VAT).
2. Catkowita warto$¢ wynagrodzenia za okres obowigzywania Umowy wynosi ................ ztotych brutto
(stownie ztotych: ......ccooiiiiiiie 0/100) 1 obejmuje wszelkie koszty zwigzane

z realizacjag Umowy.

3. Na koniec kazdego miesigca kalendarzowego jednak nie pozniej niz do 7-go dnia miesigca
nastgpujacego, a takze po rozwigzaniu Umowy, upowazniony pracownik Wykonawcy wraz
z upowaznionym pracownikiem Zamawiajacego, sporzadza Protokol wykonania Ustugi, ktorego
wzor okresla Zatacznik nr 2 do Umowy. W protokole nalezy uwzgledni¢ sporzadzone w danym
okresie Protokoty stwierdzonych uchybien, o ktéorych mowa w § 6 ust. 3. Protokot wykonania Ustugi
stanowi podstawe wystawienia faktury za wykonanie Uslugi w danym miesigcu kalendarzowym.

4. Wykonawca dostarczy fakture na adres Zamawiajgcego przy ul. Siennej 75 w Warszawie lub na adres
e-mail: pana@pana.gov.pl. Faktura, do ktorej nie bedzie dolaczony kompletnie wypekiony
1 zatwierdzony przez Zamawiajacego Protokot wykonania Ustugi, nie zostanie przez Zamawiajacego
zaakceptowana 1 bedzie odestana Wykonawcy do uzupetnienia. W takim przypadku brak zaplaty
wynagrodzenia przez Zamawiajacego nie bedzie stanowi¢ podstawy do naliczania odsetek
ustawowych, ani nie bedzie traktowany jako pozostawanie przez niego w zwloce.

5. Zaptata wynagrodzenia bedzie nastepowaé przelewem bankowym z rachunku Zamawiajacego
na rachunek Wykonawcy wskazany w fakturze w terminie do 21 dni od dnia dostarczenia
Zamawiajacemu prawidtlowo wystawionej faktury. Platno$¢ bedzie dokonywana z zastosowaniem



mechanizmu podzielonej ptatnosci, o ktorym mowa w art. 108a ustawy z dnia 11 marca 2004 r.
o podatku od towaréw i ustug (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 361, ze zm.).

Za dzien dokonania zaptaty uznaje si¢ dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.
Wierzytelnosci wynikajace z Umowy nie moga by¢ przenoszone na osoby trzecie bez zgody
Zamawiajacego pod rygorem niewaznosci udzielonej w formie pisemnej. Wystawiane przez
Wykonawce dokumenty stwierdzajace kwote wierzytelnosci, w tym w szczegolnosci faktura, powinny
zawiera¢ adnotacje o zastrzezeniu umownym, ze przelew wierzytelnosci nie moze nastgpic¢ bez zgody
Zamawiajacego.

Stosownie do art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu
w zaméwieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie
publiczno-prywatnym (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1666, ze zm.) strony wylaczaja stosowanie
ustrukturyzowanych faktur elektronicznych.

§ 4. Zobowiazania Wykonawcy

Przed przystapieniem do realizacji Ustugi, dla celéw wskazanych w § 5 ust. 3 Umowy, Wykonawca
jest zobowigzany do dostarczenia Zamawiajagcemu imiennej listy pracownikéw, ktorzy beda
zatrudnieni przy jej realizacji, zgodnej ze wzorem okreslonym w Zataczniku Nr 3 do Umowy, oraz
w przypadku zmian pracownikow - do jej biezacej aktualizacji nie pdzniej niz w dniu, w ktérym dany
pracownik mialby zosta¢ dopuszczony do wykonywania prac w ramach Ushlugi. Zmiana pracownikéw
zatrudnionych przy realizacji zamoéwienia nie stanowi zmiany Umowy i nie wymaga formy aneksu.
Przez pracownikdw rozumie si¢ osoby, ktérymi Wykonawca bedzie dysponowat przy realizacji
Umowy, niezaleznie od podstawy tego dysponowania, w tym osoby pozostajace w dyspozycji
podwykonawcy.

Wykonawca zobowigzuje si¢ zachowa¢ w poufnosci wszelkie informacje uzyskane w trakcie
wykonywania Umowy niezaleznie od formy pozyskania tych informacji i ich zrodita (dalej
,informacje”).

Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykorzystania informacji jedynie w celu realizacji zadan okre§lonych
w Umowie.

Wykonawca zobowiazuje si¢ do ujawnienia informacji jedynie tym osobom, ktéorym beda one
niezbedne do wykonywania powierzonych im czynnosci stuzbowych i tylko w zakresie, w jakim
odbiorca informacji musi mie¢ do nich dostgp dla celow realizacji zadania wynikajacego z tytutu
realizacji Umowy.

Obowigzek okreslony w ust. 3 nie dotyczy informacji powszechnie znanych oraz udost¢pniania
informacji na podstawie bezwzglgdnie obowigzujacych przepisOw prawa, a w szczegdlnosci na
zadanie sadu, prokuratury, organow podatkowych lub organéw kontrolnych, a takze informacji
dostepnych publicznie, o ktorych mowa w ustawie z dnia 6 wrzesnia 2001t. o dostgpie do informacji
publicznej ( tj. Dz. U. z 2022 1. poz. 902).

Nie beda uwazane za chronione informacje, ktore:

1) wczesniej staly si¢ informacja publiczng w okoliczno$ciach nie bedacych wynikiem czynu
bezprawnego lub naruszajacego Umowe przez ktorgkolwiek ze Stron;

2) byly zatwierdzone do rozpowszechniania na podstawie uprzedniej pisemnej zgody Strony,
ktorej dotycza;

3) zostaly przekazane Stronie otrzymujacej przez osobe¢ trzecig nie bedacag Strong Umowy zgodnie
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z prawem 1 bez ograniczen.

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za zachowanie w poufnosci informacji przez pracownikow, i
wszelkie inne osoby, ktorymi bedzie si¢ postugiwaé przy wykonywaniu Umowy.

Wszyscy pracownicy Wykonawcy zobowigzani sa do podpisania zobowigzania do zachowania
poufnosci, zgodnie z wzorem stanowigcym Zatacznik nr 4 do Umowy. Wykonawca dostarczy
Zamawiajacemu oswiadczenia pracownikow wraz z listg pracownikow, o ktorej mowa w ust. 1.
W kazdym przypadku zmiany pracownikow, o ktérej mowa w ust.1, oswiadczenie nalezy przekazac
najpozniej wraz z zaktualizowana lista pracownikow.

Zamawiajacy ma prawo odmowy dopuszczenia do wykonywania prac osob, ktdre nie zostaty
zgloszone zgodnie z ust. 1 lub jezeli nie zostalo mu przekazane o§wiadczenie stosownie do ust. 8.
Niewykonanie lub nienalezyte wykonanie Uslugi wynikajace z takiej odmowy uznaje si¢ za wynikle
z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy. W przypadku trzykrotnej odmowy dopuszczenia z
przyczyn wskazanych w zdaniu poprzedzajagcym Zamawiajacy uprawniony jest do rozwigzania
umowy ze skutkiem natychmiastowym.

Obowigzek zachowania w poufnosci informacji przez Wykonawce obowigzuje takze po ustaniu
Umowy.

Wykonawca odpowiada za szkode wyrzadzong Zamawiajagcemu przez ujawnienie, przekazanie,
wykorzystanie, zbycie lub oferowanie do zbycia informacji otrzymanych od Zamawiajacego, wbrew
postanowieniom Umowy. Zobowigzanie to wigze Wykonawce rowniez po wykonaniu Przedmiotu
Umowy, jej rozwigzaniu, wygasnieciu lub odstapieniu, bez wzgledu na przyczyne.

Kazda ze Stron, z chwilg uzyskania danych osobowych osob, o ktorych mowa ust. 1 oraz w § 12 ust.
1 1 2, wskazanych do realizacji Umowy, staje si¢ administratorem, w rozumieniu art. 4 pkt 7
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (,,RODQO”). Kazda ze
Stron zobowigzuje si¢ do ochrony udostepnionych danych zgodnie z przepisami RODO.

Strony zgodnie o$wiadczaja, ze zobowigzuja si¢ do przekazania osobom, ktorych dane zostaly przez
Stron¢ udostepnione, w imieniu drugiej Strony klauzul informacyjnych, co stanowi realizacje
obowigzku, o ktorym mowa w art. 14 RODO. Klauzule informacyjne zawarte s3 w Zalaczniku nr 5
oraz w Zalaczniku nr 6 (przygotowanym przez Wykonawce) do Umowy

Pracownicy sa zobowigzani do przestrzegania przepisOw obowigzujacych dla nieruchomosci, w
szczegblnosci porzadkowych, bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przeciwpozarowych, jak réwniez
ochrony srodowiska.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do niedopuszczenia do realizacji przedmiotu Umowy
pracownikow, co do ktorych istnieje podejrzenie, ze znajduja si¢ pod wplywem alkoholu lub innych
srodkow odurzajacych, nieprzestrzegajacych higieny osobistej oraz nieprzestrzegajacych zasad
kultury osobistej. Powyzsze bedzie traktowane jak niestawienie si¢ pracownika do pracy.
Wykonawca zobowigzany jest, najpdzniej w terminie do dwoch godzin od chwili powiadomienia go
przez Zamawiajacego o sytuacji, o ktorej mowa w ust. 15 do zapewnienia pracownikow, spetniajacych
wymagania opisane w Umowie. Niewykonanie lub nienalezyte wykonanie Ustugi wynikajace
z odmowy dopuszczenia do realizacji Umowy stosownie do ust. 15 przy jednoczesnym braku
spelnienia wymogu wskazanego w zdaniu poprzedzajacym uznaje si¢ za wynikte z przyczyn lezacych
po stronie Wykonawcy.

Wykonawca zobowigzuje si¢ utrzymywaé na biezaco tad i porzadek oraz zabezpiecza¢ mienie
znajdujace si¢ w pomieszczeniach Zamawiajgcego.
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Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody i nastgpstwa nieszcze§liwych wypadkow dotyczace
pracownikow spowodowane z winy tych pracownikow.

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody na osobie lub w mieniu powstate wskutek
niewykonywania lub nienalezytego wykonywania zobowigzan wynikajacych z Umowy. Wykonawca
ponosi odpowiedzialno$¢ materialng wobec Zamawiajacego za wszelkie szkody spowodowane przez
pracownikow, w szczegolnosci w materialach, dokumentacji, oprogramowaniu, sprzecie
komputerowym, urzadzeniach i1 innych srodkach technicznych, powstate w zwigzku z wykonywaniem
Umowy, jak réwniez za karty identyfikacyjne, ktére Zamawiajacy przekaze Wykonawcy,
a Wykonawca zobowigzany bedzie zwroci€ je najpdzniej w dniu rozwigzania Umowy.

Wykonawca obowigzany jest niezwtocznie poinformowac Zamawiajacego o wszelkich zauwazonych
uszkodzeniach, zagrozeniach i brakach w mieniu Zamawiajacego, w tym w szczegdlnosci o wszelkich
awariach sieci urzadzen, niesprawnos$ciach, uszkodzeniach i innych okolicznos$ciach, ktére moga
skutkowa¢ szkoda w mieniu Zamawiajgcego lub moga zmierza¢ do jego zabezpieczenia,
stwierdzonych podczas wykonywania Ustugi.

W przypadku kradziezy, pozaru lub innych zdarzen losowych, ktorych uczestnikami byli pracownicy,
Wykonawca obowigzany jest do niezwlocznego powiadomienia Zamawiajacego o zdarzeniu oraz
wspotdziatania w ustalaniu okolicznosci zdarzenia, stosownie do wytycznych Zamawiajacego.
Wykonawca zobowigzuje si¢ posiadaé przez caly okres obowigzywania Umowy ubezpieczenie od
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalno$ci, z sumg ubezpieczenia nie mniejsza
niz 1 000 000,00 zt (stownie: jeden milion zlotych) dla jednej i wszystkich szkdd. Jezeli suma
ubezpieczenia wyrazona jest w innej walucie niz ztoty, zostanie przeliczona wedtug §redniego kursu
NBP na dzien zawarcia Umowy.

Wykonawca zobowigzany jest przedlozy¢ Zamawiajagcemu dowod zawarcia umowy ubezpieczenia,
warunki odpowiedzialnosci ubezpieczyciela oraz dowod optacenia sktadki. Dokumenty te stanowig
odpowiednio Zalgczniki nr 7a, 7b 1 7c do Umowy.

Wykonawca zobowigzany jest do informowania Zamawiajacego o wszelkich zmianach tresci umowy
ubezpieczenia, o ktdrej mowa w ust. 22, w terminie 3 dni roboczych (pod poj¢ciem dnia roboczego w
Umowie rozumiany jest kazdy dzien od poniedziatku do piatku, za wyjatkiem dni ustawowo wolnych
pracy) od dnia ich dokonania.

Jezeli okres ubezpieczenia obowigzujacego w dniu zawarcia Umowy bedzie krotszy niz okres trwania
Umowy, Wykonawca zobowigzany jest do przedtuzenia ubezpieczenia 1 przedtozenia
Zamawiajacemu dokumentéw, o ktorych mowa w ust. 23 przed uptywem okresu ubezpieczenia.
Uchybienie przez Wykonawceg obowigzkowi (terminowi) okreslonemu w zdaniu poprzedzajacym lub
w ust. 23 uprawnia Zamawiajacego do rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym, bez
wyznaczania Wykonawcy dodatkowego terminu. Uprawnienie to Zamawiajacy moze wykona¢ w
catym okresie obowigzywania Umowy.

§ 5. Zobowigzania Zamawiajacego

Zamawiajacy udostepni Wykonawcy pomieszczenie z przeznaczeniem na pomieszczenie gospodarcze
niezbedne do wykonania Ustugi, wraz z kluczami. W przypadku zagubienia lub zniszczenia kluczy,
Wykonawca zostanie obcigzony kosztami wykonania ich kopii. Zamawiajacy nie odpowiada za utrate
lub uszkodzenie rzeczy pozostawionych w pomieszczeniu, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajagcym.
Zamawiajacy zapewni pracownikom mozliwo$¢ korzystania z pomieszczenia socjalnego 1 urzadzen
sanitarno-higienicznych.



Zamawiajacy wyda pracownikom identyfikatory, uprawniajace do wstgpu i poruszania si¢ na terenie
nieruchomosci, wykonane na koszt Zamawiajacego, na podstawie przedtozonej, zgodnie z § 4 ust. 1,
listy. W przypadku zagubienia lub zniszczenia identyfikatora, Wykonawca zostanie obcigzony
kosztami jego wykonania.

Zamawiajacy udzieli pracownikom informacji o zagrozeniach dla bezpieczenstwa 1 zdrowia podczas
pracy w pomieszczeniach Zamawiajacego zlokalizowanych w nieruchomosci.

Zamawiajacy przed rozpoczeciem realizacji Umowy wyznaczy koordynatora, ktéry odpowiadaé
bedzie za zapewnienie pracownikom bezpieczenstwa i higieny pracy - w rozumieniu art. 208 § 1 pkt
2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 ze zm.) z
zastrzezeniem art. 208 § 3 Kodeksu Pracy.

Strony niezwtocznie po zawarciu Umowy, podpisza porozumienie o wspotpracy pracodawcow
w sprawie zapewnienia pracownikom bezpieczenstwa i higienicznych warunkéw pracy oraz
o ustanowieniu koordynatora do spraw BHP, ktorego wzor stanowi Zatacznik nr 8 do Umowy.
Zamawiajacy ponosi koszty wody 1 energii elektrycznej pobranej na cele bezposrednio zwigzane
z nalezytym wykonywaniem Umowy.

§ 6. Kontrola jako$ci wykonywanej Uslugi

Jako$¢ wykonywania Ustugi bedzie na biezaco kontrolowana przez upowaznionego pracownika
Zamawiajacego.

Jezeli upowazniony pracownik Zamawiajacego, stwierdzi brak wykonania lub nienalezyta jakos$¢
Ustugi w tym, rowniez niewykonanie przez Wykonawce w danym dniu wszystkich czynno$ci objetym
zakresem prac wymienionych w zalgczniku nr 1 do Umowy, wezwie Wykonawce w formie pisemnej
badz drogg elektroniczng (mail, fax), a w nagtych wypadkach ustnie lub telefonicznie do wykonania
lub do nalezytego wykonania Uslugi we wskazanym terminie. Wykonawca obowigzany jest do
usuni¢cia zgtoszonych mu nieprawidlowosci w wykonaniu Umowy w terminie wskazanym przez
Zamawiajacego.

W przypadku, gdy mimo wezwania, o ktorym mowa w ust. 2, Wykonawca nie wykonat lub
nienalezycie wykonal Ustuge, wzglednie wykonat ja po uplywie wskazanego przez Zamawiajacego
w wezwaniu terminu, sporzadzony zostanie Protokét uchybien, ktorego wzor okresla Zatagcznik Nr 9
do Umowy. W przypadku odmowy podpisania Protokotu przez Wykonawce, Zamawiajacy stwierdzi
w Protokole te okolicznosc.

§ 7. Kary umowne

W przypadku, gdy w Protokole, o ktorym mowa w § 6 ust. 3, stwierdzono niewykonanie badz
nienalezyte wykonanie Ustugi Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kary umowne w nastepujacych
wysokos$ciach i przypadkach:

1) 3 % kwoty brutto wskazanej w § 3 ust. 1 - za kazdy dzien zwloki w usunigciu nieprawidlowosci

liczac od dnia nastepnego po dniu wyznaczonym na ich usuniecie,

2) 6 % kwoty brutto wskazanej w § 3 ust. 1 za kazdy dzief, w ktorym Ustuga zostata niewykonana.
W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci w przypadku dwukrotnego niewykonania lub
nienalezytego wykonania Ustugi w okresie dwoch kolejnych dni roboczych, pomimo wezwania,
o ktorym mowa w § 6 ust. 2 Umowy, Zamawiajacy jest uprawniony do zlecenia wykonania
poszczegbdlnych prac podmiotom trzecim na koszt i ryzyko Wykonawcy bez konieczno$ci zadania
sagdowego upowaznienia (wykonanie zastepcze).



3. W przypadku wypowiedzenia Umowy lub rozwigzania Umowy bez zachowania okresu
wypowiedzenia przez Zamawiajacego z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy, Wykonawca
zaplaci na rzecz Zamawiajacego kar¢ umowng w wysokosci 10 % kwoty brutto wskazanej
w § 3 ust. 2.

Kary umowne obowigzuja niezaleznie od siebie.

5. taczna maksymalna wysoko$¢ naleznosci, jakie Wykonawca bedzie zobowigzany zaptacié
Zamawiajacemu z tytutu kar umownych przewidzianych Umowa, nie moze przekroczy¢ 20 %
wynagrodzenia brutto wskazanego w § 3 ust. 2 Umowy.

6. Obowigzek zaplaty przez Wykonawce¢ kar umownych nie wylacza prawa Zamawiajacego do
dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego zastrzezone powyzej kary umowne na zasadach
ogo6lnych.

7. Zamawiajacemu przystuguje prawo do potrgcania kar umownych bezposrednio z wynagrodzenia
Wykonawcy, bez wzywania do zaptaty, na co Wykonawca wyraza zgode.

§ 8. Zmiany Umowy

O ile Umowa nie stanowi inaczej, wszelkie jej zmiany wymagaja formy pisemnej w postaci aneksu, pod
rygorem niewaznosci.

§ 9. Wypowiedzenie i odstapienie od Umowy

1. Poza innymi przypadkami wskazanymi w Umowie lub przepisach prawa, Zamawiajagcemu
przystuguje prawo do jej wypowiedzenia z zachowaniem okresu wypowiedzenia wskazanego przez
Zamawiajacego lub do jej rozwigzania ze skutkiem natychmiastowym, wedlug wyboru
Zamawiajacego gdy Wykonawca nie wykonuje lub nienalezycie wykonuje Umowe i1 po uptywie 7 dni
od wezwania przez Zamawiajacego do zaniechania przez Wykonawce naruszen postanowien Umowy
1 usuniecia ewentualnych skutkéw naruszen pod rygorem wypowiedzenia z zachowaniem okresu
wypowiedzenia wskazanego przez Zamawiajacego, lub ze skutkiem natychmiastowym, Wykonawca
nie zastosuje si¢ do wezwania, przy czym wezwanie to musi by¢ poprzedzone bezskutecznym
uptywem terminu wskazanego w wezwaniu, o ktorym mowa w § 6 ust. 2 lub dwoma przypadkami
przekroczenia terminu wskazanego w wezwaniu, o ktorym mowa w § 6 ust. 2 lub trzema przypadkami
wezwania, o ktorym mowa w § 6 ust. 2.

2. Kazda ze Stron moze wypowiedzie¢ Umowe z zachowaniem miesi¢cznego okresu wypowiedzenia ze
skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

3. Zamawiajacy moze odstapi¢ od Umowy:

1) w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczno$ci
powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo
przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy, lub dalsze wykonywanie Umowy moze zagrozié
podstawowemu interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu. W takim
przypadku Wykonawca moze zada¢ wyltacznie wynagrodzenia naleznego z tytulu wykonania
czesci Umowy.

2) w przypadku nie rozpoczecia przez Wykonawcee wykonywania przedmiotu Umowy w ciggu 3 dni
roboczych od terminu wskazanego w § 2 Umowy.

§ 10. Podwykonawstwo

1. Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania prac podwykonawcom bez uzyskania pisemnej zgody
Zamawiajacego.



2. W przypadku realizacji Umowy z udziatem podwykonawcow:

1) Wykonawca zobowigzuje si¢ do koordynowania prac realizowanych przez podwykonawcow;

2) Wykonawca, zlecajac czes¢ lub catos¢ prac zwigzanych z realizacja ushug podwykonawcom,
zobowigzany jest do przestrzegania przepisoéw wynikajacych z Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964
r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1061, ze zm.) w zakresie prawidlowej realizacji
ushugi.

3. Wykonawca odpowiada za wszelkie dzialania lub zaniechania podwykonawcow jak za dzialania
wlasne, w szczeg6lnosci Wykonawca odpowiada za jako$¢ 1 terminowos¢ prac przez nich
wykonywanych.

§ 11 Klauzula waloryzacyjna

1. Strony zobowigzujg si¢ dokona¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
o ktorym mowa w § 3 ust. 1 1 2 Umowy, w formie pisemnego aneksu, kazdorazowo w przypadku
wystapienia jednej z nastepujacych okolicznosci:

1) zmiany stawki podatku od towardéw 1 ustug;

2) wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za pracg albo wysoko$ci minimalnej stawki godzinowe;j,
ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace;

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokos$ci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne;

4) zasad gromadzenia 1 wysoko$ci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktorych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych — na zasadach i
W sposob okreslony ponizej, jezeli zmiany te beda mialy wplyw na koszty wykonania Umowy
przez Wykonawce

- jezeli zmiany te beda miaty wptyw na koszty wykonania zaméwienia przez Wykonawcg.

2. Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki,
o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, bedzie odnosi¢ si¢ wylacznie do cze$ci przedmiotu Umowy
zrealizowanej zgodnie z terminami ustalonymi Umowa, po dniu wejscia w zycie przepisow
zmieniajacych stawke podatku od towaréw i ustug oraz wytacznie do czesci przedmiotu Umowy, do
ktorej zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarow 1 ustug.

3. W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, warto§¢ wynagrodzenia netto nie zmieni sig,
a warto$¢ wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow.

4. Zmiana wysokosci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2,
3 lub 4, bedzie obejmowacé wylacznie cze$¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w odniesieniu do
ktérej nastgpita zmiana wysoko$ci kosztow wykonania Umowy przez Wykonawce w zwigzku
z wejsciem w zycie przepisOw odpowiednio zmieniajacych wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za
prace lub dokonujacych zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokos$ci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne lub zasad gromadzenia 1 wysokosci wplat do pracowniczych planow kapitatowych.

5. W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o kwote odpowiadajacg wzrostowi kosztu Wykonawcy w zwigzku ze zwigkszeniem wysokosci
wynagrodzen pracownikow $§wiadczacych ustugi do wysokosci aktualnie obowigzujacego
minimalnego wynagrodzenia za prace, z uwzglednieniem wszystkich obcigzen publicznoprawnych od
kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadajaca wzrostowi kosztu Wykonawcy
bedzie odnosi¢ sie wylacznie do cze$ci wynagrodzenia pracownikéw, o ktorych mowa w zdaniu



poprzedzajacym, odpowiadajacej zakresowi, w jakim wykonuja oni prace bezposrednio zwigzane

z realizacja przedmiotu Umowy.

6. W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3 i 4, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o kwote odpowiadajaca zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w zwigzku z wyplatg
wynagrodzenia zaangazowanym przez Wykonawce osobom $wiadczacym ustugi. Kwota
odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ si¢ wytacznie do czgsci wynagrodzenia
0s0b, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym, odpowiadajacej zakresowi, w jakim wykonujg one
prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy.

7. W celu zawarcia aneksu, o ktérym mowa w ust.1, kazda ze Stron moze wystapi¢ do drugiej Strony
z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, wraz
z uzasadnieniem zawierajacym w szczegoOlnosci szczegdlowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jaka
wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od ktorej nastapita badz
nastagpi zmiana wysokosci kosztow wykonania Umowy uzasadniajagca zmiang wysokosci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

8. W przypadku zmian, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, 3 14, jezeli z wnioskiem wystepuje Wykonawca,
jest on zobowigzany dotaczy¢ do wniosku dokumenty, z ktorych bedzie wynikaé, w jakim zakresie
zmiany te majg wptyw na koszty wykonania Umowy, w szczego6lnosci:

1) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikéw $wiadczacych
ustugi, wraz z okresleniem zakresu (czg$ci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio
zwigzane z realizacja przedmiotu Umowy oraz czg¢sci wynagrodzenia odpowiadajacej temu
zakresowi - w przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2;

2) pisemne zestawienie wynagrodzen (zar6wno przed jak 1 po zmianie) zaangazowanych przez
Wykonawce o0sob $wiadczacych ustugi, wraz z kwotami sktadek uiszczanych do Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w czgsci finansowanej
przez Wykonawce, z okresleniem zakresu, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane
z realizacja przedmiotu Umowy oraz czg¢sci wynagrodzenia odpowiadajacej temu zakresowi -
w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3;

3) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) zaangazowanych przez
Wykonawce o0s6b $wiadczacych ushugi, wraz z kwotami wptat do pracowniczych plandéw
kapitatowych w czesci finansowanej przez Wykonawce, z okresleniem zakresu, w jakim wykonujg
oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czg¢sci wynagrodzenia
odpowiadajacej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 4.

9. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, 3 14, jezeli z wnioskiem wystepuje Zamawiajacy,
jest on uprawniony do zobowigzania Wykonawcy do przedstawienia wyznaczonym terminie, nie
krotszym niz 14 dni roboczych, dokumentow z ktérych bedzie wynika¢ w jakim zakresie zmiana ta
ma wptyw na koszty wykonania Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzen, o ktorym
mowa w ust. 8 pkt 1 - 3.

10. W terminie 14 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o ktérym mowa w ust. 7, Strona, ktéra
otrzymata wniosek, przekaze drugiej Stronie informacje¢ o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz
wskaze kwotg, o ktorg wynagrodzenie nalezne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informacj¢
o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.

11. W przypadku otrzymania przez Stron¢ informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub czgsciowym
zatwierdzeniu wniosku, Strona ta moze ponownie wystapi¢ z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 7. W
takim przypadku przepisy ust. 8 - 10 oraz 12 stosuje si¢ odpowiednio.



12. Zawarcie aneksu nastapi nie pdzniej niz w terminie 10 dni roboczych od dnia zatwierdzenia
wniosku o dokonanie zmiany wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

13. W przypadku, innej niz wskazana w ust. 1 pkt 1-3, zmiany powszechnie obowigzujacych przepisow
prawa dopuszcza si¢ mozliwos¢ zmiany tych postanowien Umowy, na ktére zmiana powszechnie
obowigzujacych przepisOw prawa ma wplyw.

§ 12. Ustalenia koncowe

1. Upowaznionym pracownikiem Wykonawcy odpowiedzialnym za biezace kontakty i wspotprace
z Zamawiajacym w zakresie realizacji Umowy oraz do podpisywania Protokotow przewidzianych
Umowg jest:

2. Upowaznionym pracownikiem Zamawiajacego do kontaktow z Wykonawca w sprawach dotyczacych
realizacji przedmiotu Umowy oraz do podpisywania Protokotéw przewidzianych Umowa jest:
Pan/Pani .....cccccevvvvvviivnennnn, stel . ,e-mail oo, ,

3. Zmiana 0s0b upowaznionych, o ktérych mowa w ust. 1 — 2 lub ich danych wymaga poinformowania
drugiej Strony na pi$mie lub drogg elektroniczng i nie stanowi zmiany Umowy.

4. Strony zobowiazujg si¢ do kierowania wszelkiej korespondencji wymagajacej formy pisemnej na
adresy:
1) Zamawiajacego: .....ccevveeueerueeeeeeniienneenns
2) WYKONAWCY: ..ooviieiiieiieeiieiie e

5. W przypadku zmiany adresu wskazanego ust. 4 Strona obowigzana jest do niezwtocznego, pisemnego
powiadomienia o tym fakcie drugiej Strony. W przypadku braku takiego powiadomienia dorgczenie
korespondencji na adres, o ktorym mowa w ust. 4 wywotuje przewidziane prawem skutki prawne.

6. Spory na tle wykonywania Umowy bedzie rozstrzygal powszechny sad wlasciwy dla siedziby
Zamawiajacego.

7. Umowa zostala sporzadzona w dwoch egzemplarzach, w tym jeden dla Zamawiajacego 1 jeden dla
Wykonawcy.

8. Zalaczniki stanowig integralng cze§¢ Umowy:

1) Zatacznik Nr 1 - Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia;
2) Zatacznik Nr 2 - Protokét wykonania Ustugi (wzdr);
3) Zalacznik Nr 3 - Lista pracownikow;

4) Zatacznik Nr 4 — Zobowigzanie do zachowania poufnosci (wzor);
5) Zatacznik nr 5 - Klauzula informacyjna Zamawiajacego;

6) Zalacznik Nr 6 - Klauzula informacyjna Wykonawcy;

7) Zalacznik Nr 7a — Dowod zawarcia umowy ubezpieczenia;

8) Zakacznik nr 7b - Warunki odpowiedzialnos$ci ubezpieczyciela;
9) Zatacznik nr 7c - Dowod optacenia sktadki ubezpieczenia;

10)  Zalacznik nr 8 - Porozumienie o wspotpracy pracodawcow (wzor);

11)  Zalacznik nr 9 — Protokoét stwierdzonych uchybien (wzor);

13) Zatacznik nr 10— Informacja odpowiadajaca odpisowi aktualnemu z rejestru przedsigbiorcow
Krajowego Rejestru Sagdowego

Podpis Wykonawcy Podpis Zamawiajacego
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Zalacznik nr 1 do Umowy nr .......cceeeeueeenee

Szczegoélowy opis przedmiotu zamowienia

I.  Specyfikacja nieruchomosci.

1. Wyodregbniony kompleks pomieszczen biurowych wraz z komunikacja, zapleczem sanitarnym,
socjalnym, konferencyjnym i magazynowym zlokalizowany na VII pigtrze budynku biurowego
potozonego w Warszawie przy ul. Siennej 75, z winda, o tacznej powierzchni 1311,95 m?,

a) uktad pomieszczen - gabinetowy,

b) liczba toalet facznie - 3 (damska + meska + pomieszczenie z prysznicem), w tym:

Toaleta meska Toaleta Pom: £
damska prysznicem
Kabiny toaletowe 2 2 1
Pisuary 2 X X
Umywalki 2 2 1
Dozowniki mydla 2 2 1
Podajniki na reczniki 1 1 1
Podajniki na papier 2 2 1
Prysznic X X 1

2. Kuchnia — 3 pomieszczenia; wyposazone tgcznie w:

a) zlew —3 szt.

b) lodowke — 3 szt.,

c) zmywarke — 3 szt.

d) kuchenke mikrofalowa — 3 szt.
e) ekspres do kawy — 3 szt.,

f) podajnik na reczniki papierowe — 3 szt.,

g) dozownik mydta - 3 szt.,

3. Coffe point — punkt kawowy — 1 pomieszczenie, wyposazone w:

a) ekspres do kawy 1szt.,
b) lodéwka 1 szt.,

¢) podajnik na reczniki papierowe 1 szt.

4. Okna - 65 szt.:
a) uchylno-rozwierne,

b) nie wymagaja przy myciu stosowania technik wysokos$ciowych;
¢) laczna powierzchnia ok. 247m?,

5. PrzeszKklone drzwi — 45 szt. — powierzchnia szyb: ok. 60m?

6. Pracownicy Zamawiajacego: maksymalnie 145 (przy maksymalnej liczbie 100

pracownikow



jednoczesnie pracujacych w biurze) pracownikdéw pracujacych w trybie pracy zdalnej hybrydowej w
pomieszczeniach biurowych.

II. Zakres prac.

1.

W ramach wykonywania Ustugi Wykonawca jest zobowigzany do nastgpujacych czynnosci:
1) czynnos$ci wykonywane codziennie:

a) pomieszczenia biurowe, sale konferencyjne:

i

ii.

iii.

czyszczenie 1 wycieranie kurzu z powierzchni mebli: biurek wraz z pulpitami, stolow, szaf,
szafek, potek i innych,

odkurzanie podtog: wyktadzin dywanowych i innych, czyszczenie zabrudzen - w zaleznoS$ci
od rodzaju posadzki,

oproznianie 1 czyszczenie koszy na $mieci, pojemnikow na segregacj¢ odpadoéw, pojemnikow
niszczarek, wymiana jednorazowych workow w koszach 1 pojemnikach, wynoszenie $mieci
oraz segregowanych odpadéw do miejsc wyznaczonych - z zachowaniem zasad segregacji
$mieci 1 odpadow,

iv.dezynfekcja klamek i powierzchni roboczych,

b) ciagi komunikacyjne i szatnia:

i

ii.

iii.
iv.

odkurzanie podtog: wyktadzin dywanowych i innych, czyszczenie zabrudzen - w zaleznosci
od rodzaju posadzki,

mycie wewnetrznych otworow, w tym przeszklonych - $cianek i1 drzwi (szyb, ram) - technika
dostosowang do rodzaju otworu,

czyszczenie 1 wycieranie kurzu z powierzchni mebli stojacych na korytarzach,

oprdznianie i czyszczenie koszy na $mieci, pojemnikow na segregacje odpadow, pojemnikow
niszczarek, wymiana jednorazowych workéw w koszach i1 pojemnikach, wynoszenie $§mieci
oraz segregowanych odpadoéw do miejsc wyznaczonych - z zachowaniem zasad segregacji
$mieci 1 odpadow,

¢) pomieszczenia sanitarne i socjalne (toalety, kuchenka):

i.

ii.

iii.
iv.

vi.

vi

mycie i dezynfekcja umywalek, zlewozmywakdw, urzadzen sanitarnohigienicznych (misek
ustepowych wraz z klapami, pisuarow), baterii umywalkowych, zaworoéw i przyciskéw misek
ustepowych i1 pisuarowych, zalewanie kratek $ciekowych ptynem/woda,

czyszczenie elementow statego wyposazenia - luster, pojemnikéw na mydto, pojemnikéw na
papier toaletowy, pojemnikéw na reczniki papierowe, mebli, potek, uchwytow, porgczy,
taboretow,

mycie terakoty i glazury,

uzupelnianie - na biezaco - papieru toaletowego, recznikow papierowych 1 mydia w ptynie,
wstawianie lub uzupelnianie - na biezaco - wktadek/ptynéw zapachowych w toaletach,
oproznianie 1 czyszczenie koszy na $mieci oraz pojemnikOw na segregacje odpadow,
wymiana jednorazowych workow w koszach i pojemnikach, wynoszenie $mieci oraz
segregowanych odpadéw do miejsc wyznaczonych - z zachowaniem zasad segregacji $mieci
i odpadow,

.mycie ekspresow do kawy i1 kuchenek mikrofalowych oraz oprdéznianie zmywarki po

skonczonym myciu;

2) czynnosci wykonywane okresowo:

a) pomieszczenia biurowe, sala konferencyjna, magazynki i archiwa podreczne:




i. wycieranie 1 mycie parapetow, listew $ciennych i przypodtogowych, listew technicznych,
drzwi, futryn, klamek, szyldow - 1 raz w tygodniu,

ii. odkurzanie tapicerki mebli tapicerowanych - co najmniej raz na kwartat,

iii. mycie koszy na $mieci wedtug potrzeb,

iv. doczyszczanie miejsc trudno dostepnych (np. powierzchni miedzy biurkami, szatami itp.) -
co najmniej raz na kwartat,

v. pranie wyktadzin dywanowych - w zalezno$ci od intensywnosci zabrudzen w pomieszczeniu
wedtug potrzeb,

vi. odkurzanie 1 mycie wyposazenia oraz sprzetu biurowego (komputerow, monitoréw
komputerowych oraz pozostalego osprzetu, wentylatorow, lampek biurkowych, aparatow
telefonow stacjonarnych i fax, drukarek, kopiarek i urzadzen wielofunkcyjnych, niszczarek)
- 1 raz w miesiacu,

vii. odkurzanie 1 mycie kratek wentylacyjnych - 1 raz w miesigcu,

viii. utrzymanie czystosci szyb w drzwiach wewnatrz biura — wedtug potrzeb.

b) ciggi komunikacyjne, szatnia:

i. wycieranie 1 mycie parapetow, listew $ciennych i1 przypodtogowych, listew technicznych,
drzwi, futryn, klamek, szyldow - pomieszczef innych niz wskazane w lit. a — 1 raz w
tygodniu,

ii. odkurzanie tapicerki mebli tapicerowanych — wedlug potrzeb,

iii. mycie koszy na $mieci — wedlug potrzeb,
iv. pranie wyktadzin dywanowych - w zaleznosci od intensywnosci zabrudzen — wedtug potrzeb,

v. pomieszczenia sanitarne i socjalne (toalety, kuchenka):

vi. doczyszczanie miejsc trudno dostepnych - 1 raz w tygodniu,
vii. wycieranie i mycie drzwi - 1 raz w tygodniu,
viii. czyszczenie fug terakoty i glazury - 1 raz w tygodniu,
ix. odkurzanie i mycie kratek wentylacyjnych - 1 raz w miesiacu,
X. rozmrazanie i mycie lodéwek - 1 raz w miesigcu w ostatni pigtek miesigca.
3) pozostale czynnosci wykonywane w miare¢ potrzeb:

a) mycie okien - od wewnatrz 1 z zewnatrz - 2 razy w roku, w tym: 1 raz w okresie marzec -
kwiecien oraz 1 raz w okresie pazdziernik — listopad,

b) mycie dorazne okien maksymalnie 4 szt. jednorazowo — 4 razy w trakcie obowigzywania
Umowy,

¢) inne nie wymienione wyzej prace gospodarczo-porzadkowe w wymiarze 6 godzin dziennie
wykonywane przez dwie osoby — 10 razy w trakcie obowigzywania Umowy.

2. Ustuga bedzie wykonywana przez pracownikow Wykonawcy przy zastosowaniu $rodkow czystosci,
narzedzi, urzadzen oraz sprzetu mechanicznego posiadajacych wszelkie wymagane atesty i
dopuszczonych do uzytkowania na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i Unii Europejskiej, w
szczegolnosci dopuszczonych do obrotu i stosowania przy sprzataniu pomieszczen przeznaczonych na
stalty pobyt ludzi, odpowiedniej jakosci i skutecznych w stosowaniu, odpowiadajagcym normom i
obowigzujacym przepisom prawa. Wykonawca obowigzany jest wyposazy¢ pracownikow w
odpowiednie $rodki ochrony indywidualnej. Narzgdzia i urzadzenia techniczne musza by¢ sprawne
technicznie i bezpieczne, zgodne z obowigzujagcymi normami i przepisami.

3. Usluga bedzie realizowana w dni pracy Zamawiajacego w godzinach 7:00-16.00. Zamawiajacy
nie przewiduje realizacji Uslugi w dniach dla Zamawiajacego wolnych od pracy.



4. Pracownicy Wykonawcy beda ubrani jednolicie i beda posiada¢ umieszczone w widocznym miejscu
identyfikatory.

5. Wykonawca oswiadcza, iz dopusci do wykonywania obowigzkow wynikajacych z realizacji Umowy
jedynie pracownikow, co do ktorych przedsiewzigt przewidziane prawem procedury potwierdzajace ich
niekaranie za przestepstwa i wykroczenia przeciwko mieniu.

6. Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia realizacji tzw. ,serwisu interwencyjnego”

w_godzinach 8-16, ktorego zadaniem bedzie w szczegdlnosci niezwloczne, interwencyjne sprzatanie,

oproznianie koszy na $mieci, pojemnikow na segregacje odpadow i pojemnikoOw niszczarek -
w przypadkach nagtych i niestandardowych.

7. Liczba pracownikow Wykonawcy bedzie umozliwia¢ sprawng biezaca realizacje Ustugi, w tym
mozliwos$¢ biezacej realizacji tzw. ,,serwisu interwencyjnego”, o ktdrym mowa w ust. 6 powyze;j.

8. Dostarczane przez Wykonawce materialy higieniczne beda spetniaé co najmniej nizej okreslone

wymogi:
1) papier toaletowy - w duzej roli, biaty lub wybielany, szerokos¢ wstegi 10 cm, $rednica roli do 19
cm, dlugos¢ wstegi nie mniej niz 100 mb, celulozowy lub makulaturowy, 3-warstwowy, atwo

rozpuszczajacy, gofrowany, perforowany, gramatura nie mniej niz 38 g/m2;
2) recznik papierowy - sktadany typu ZZ, rozmiar listka 23 x 25 cm, biaty, bezzapachowy, makulatura

100%, wodo-utwardzona, gofrowana, gramatura nie mniej niz 40 g/m2;
3) mydlo w plynie - z kolagenem do mycia rgk i ciata, bez zawartosci silikonu, o $wiezym

1 przyjemnym zapachu;
4) wkladki/ptyny zapachowe - o $wiezym przyjemnym zapachu, w estetycznych zamknigtych

pojemnikach.
9. Sprzet i urzadzenia pozostajagce w dyspozycji Wykonawcy bedg umozliwia¢ sprawng biezaca realizacje
Ustugi.



Zalacznik nr 2 do Umowy nr ..........ccooeeeeneenne.

Protokol wykonania Uslugi

sporzadzony dnia ...........cccceeeeuneennns I.

Zgodnie z postanowieniami § 3 ust. 3 Umowy nr ................... , dokonano odbioru prac utrzymania
czystosci i wykonywanie prac porzadkowych, wraz z dostawg srodkéw czystosci i materiatlow
higienicznych, w pomieszczeniach wynajmowanych przez Zamawiajacego, zlokalizowanych w
nieruchomosci potozonej w Warszawie przy ul. Siennej 73 1 75 , wykonanych w okresie ..................... r.i
stwierdzono:

- nalezytg 1 terminowg realizacje¢ Ustugi*,

- niewykonanie / nienalezyte* wykonanie Ustugi, polegajace na:

*niep
otrze
bne

skres

Data i podpis upowaznionego pracownika Data i podpis upowaznionego pracownika Lie

Zamawiajacego Wykonawcy




Zalacznik Nr 3 do Umowy nr ........eeeeeveeeseccseeennes

Lista pracownikow

Lp. Imie i nazwisko Stanowisko Uprawnienia do pracy na
wysokosci (T/N)

1.

2.

3.

Data i podpis




Zalacznik Nr 4 do Umowy nr ......eeeveerinecseeennes

Zobowiazanie do zachowania poufnosci.

Imie i nazwisko miejscowosc, data

Zobowigzanie:

Ja nizej podpisanaly

bedac zatrudnionym na stanowisku ... w na podstawie umowy nr

o$wiadczam, ze zostalem poinformowany o treSci zobowigzania Wykonawcy Umowy nr
................ zawartej pomi¢dzy Polska Agencja Nadzoru Audytowego z siedzibg w Warszawie przy ul.
Kolejowej 1 a .oocveeeiieiiiiei, 7 51edZIba W ..oeeeiieeiieeeee co do zachowania poufnosci informacji
przez pracownikOw 1 inne osoby, ktérym powierzono czynnos$ci w ramach umowy oraz zobowigzuj¢ si¢
nie ujawnia¢ zadnych informacji, z ktérymi zapoznam si¢ podczas wykonywania czynno$ci powierzonych
mi do realizacji w zwigzku z wykonywaniem tej Umowy. W szczego6lnosci oswiadczam, iz nie ujawni¢
informacji dotyczacych zabezpieczenia pomieszczen i1 sprzgtu teleinformatycznego oraz procedur
zwigzanych z dostgpem do siedziby Polskiej Agencji Nadzoru Audytowego, a takze danych osobowych
oraz innych tajemnic prawnie chronionych, do ktorych otrzymam dostep lub o ktorych pozyskam wiedzg
W inny sposob.

Jednoczesnie oswiadczam, ze znane jest mi brzmienie art. 266 § 1 Kodeksu Karnego, ktory stanowi: ,,Kto,
wbrew przepisom ustawy lub przyjetemu na siebie zobowigzaniu, ujawnia lub wykorzystuje informacje, z
ktorg zapoznat sie¢ w zwigzku z petniong funkcjq, wykonywang pracgq, dziatalnoscig publiczng, spoteczng,
gospodarczg lub naukowgq, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do
lat 2.7

Zobowiazuje si¢ nie ujawnia¢ zadnej osobie i w zaden sposob oraz nie wykorzystywac¢ zadnych informacii,
z ktérymi zapoznam si¢ w zwigzku z wykonywaniem prac dla Polskiej Agencji Nadzoru Audytowego.

Podpis ztozono w mojej obecno$ci: .........ooiiiiiiiininan.



Zalacznik nr 5 do Umowy nr ...........ceeeeee.

Klauzula informacyjna
Polska Agencja Nadzoru Audytowego

Zgodnie z art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016

T.

w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L. 2016.119.1 z 04.05.2016 r.), dalej ,,RODO”,
informujemy, Ze:

1.

9.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Polska Agencja Nadzoru Audytowego z

siedzibg w Warszawie, 01-217, ul. Kolejowa 1 (od 1 lutego 2025 r. siedziba Agencji bedzie pod

adresem ul. Sienna 73 1 75, 00-833 Warszawa).

W  sprawach dotyczacych przetwarzania Pani/Pana danych osobowych moze Pani/Pan

kontaktowa¢ si¢ z Inspektorem Ochrony Danych poczta elektroniczng - adres e-mail:

iod@pana.gov.pl.

Pani/Pana dane przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO - przetwarzanie jest

niezbedne do celow wynikajacych z prawnie uzasadnionych interesow realizowanych przez

administratora, t.j. w celu umozliwienia realizacji zadan okreslonych w Umowie nr ..............c......... ,

podpisanej pomiedzy PANA a Wykonawca, ktorym jest ..................... Z51edzibg W ....ccevveennene

Zakres przetwarzanych danych obejmuje dane zwykle:

a) imig¢, nazwisko, stluzbowy adres poczty elektronicznej, numer telefonu stluzbowego - w
przypadku osob wskazanych przez Wykonawce do kontaktow,

b) imig, nazwisko, stanowisko w przypadku osob wskazanych przez Wykonawce do realizacji
Umowy.

W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach wskazanych w pkt 3, Pani/Pana dane osobowe moga

by¢ udostepniane wylacznie innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcoéw, uprawnionym na

podstawie przepisoOw prawa. Dane nie beda udostepniane do panstw trzecich.

Pani/Pana dane zostaty przekazane PANA przez Wykonawce, wskazanego w pkt. 3

Pani/Pana dane osobowe begda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow

przetwarzania, tj. do zakonczenia Umowy, a nastgpnie beda podlegaly archiwizacji, zgodnie z

przepisami o ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora Pani/Pana danych osobowych, przystuguje

Pani/Panu prawo do:

a) dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 RODO;

b) sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO;

¢) prawo do usunigcia danych, na podstawie art. 17 RODO;

d) ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 RODO;

€) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na podstawie art. 21 RODO;

Podanie danych osobowych jest konieczne w zwiagzku z zawarciem Umowy, wskazanej w pkt. 3.

10. Pani/Pana dane nie bgda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda poddawane

profilowaniu.

W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez Administratora Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy prawa, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych.



Zalacznik nr 8 do Umowy nr .................

POROZUMIENIE
do Umowy nr ........ccuu.ee.
0 wspolpracy pracodawcow

W sprawie zapewnienia pracownikom bezpieczenstwa i higienicznych warunkow pracy
oraz ustanowienia koordynatora do spraw BHP

Na podstawie przepisow art. 208 Kodeksu pracy zawiera si¢ porozumienie o wspotpracy pomiedzy
nastgpujacymi pracodawcami:

1.

Polska Agencja Nadzoru Audytowego w Warszawie przy ul. Kolejowej 1, reprezentowang przez:

§1

Pracodawcy stwierdzaja zgodnie, ze ich pracownicy wykonuja jednoczes$nie prace w tym samym miejscu
tj. w siedzibie Polskiej Agencji Nadzoru Audytowego przy ul. Siennej 75, w Warszawie — zwanym dalej

miejscem pracy.

§2
Pracodawcy ustalaja koordynatora do spraw BHP oraz zlecaja koordynatorowi realizacj¢ w ich
imieniu zadan, o ktérych mowa w § 6.
Koordynatorem do spraw BHP jest Pani ...................... , a razie jej nieobecnosci Dyrektor Biura
Prezesa.
Pracodawcy zobowigzuja si¢ wspotpracowac ze sobg oraz z koordynatorem do spraw BHP w celu
zapewnienia pracownikom pracujacym w Polskiej Agencji Nadzoru Audytowego bezpiecznej i
higienicznej pracy.
W razie zaistnienia wypadku przy pracy pracownika Wykonawcy  ustalenie okolicznosci
1 przyczyn wypadku dokonuje zespot powypadkowy powolany przez zaktad pracy poszkodowanego
pracownika.
Wyznaczenie koordynatora do spraw BHP nie zwalnia pracodawcoéw z obowigzku zapewnienia
pracownikom bezpieczenstwa i higieny pracy.
Kazdy z pracodawcow odpowiada odrebnie za stosowanie przepisow BHP przez podlegtych
pracownikow.

§3

Obowiazki Wykonawcy:

1) zapoznanie pracownikow z przepisami BHP,

2) przeszkolenie pracownikéw z zakresu instrukcji przeciwpozarowej obowigzujacej na terenie
budynku Polskiej Agencji Nadzoru Audytowego przy ul. Kolejowej 1 w Warszawie oraz
poinformowanie o wykonywaniu dziatlan w zakresie zwalczania pozaréw 1 ewakuacji
pracownikow,



3) poinformowanie pracownikéw o osobach wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy,
4) poinformowanie pracownikoOw o zagrozeniach dla bezpieczenstwa i zdrowia podczas pracy na
terenie Polskiej Agencji Nadzoru Audytowego przy ul. Kolejowej 1 w Warszawie,
5) przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego,
6) wyposazenie pracownikow w ubiér ochronny oraz sprzet niezbedny do wykonywania pracy,
posiadajagcy wymagane atesty,
7) niezwloczne odsunigcie od pracy pracownika zatrudnionego przy pracach, do ktorych nie posiada
odpowiednich uprawnien.
2. Podstawa dopuszczenia przez Wykonawce pracownikéw do prac jest:
1) spetnienie wymagan okreslonych w ust. 1.
2) posiadanie obowigzujacych profilaktycznych badan lekarskich oraz w przypadku wykonywania
prac na wysokosciach odpowiednich badan,
3) uprzednie odbycie z pracownikami wymaganych szkolen w zakresie BHP,
4) posiadanie przez pracownikoéw srodkow indywidualnej ochrony, odziezy i obuwia roboczego,
5) wyposazenie pracownikOw w sprawny sprzet, posiadajagcy wymagane atesty (np. drabiny,
rusztowania).
3. Wykonawca o$wiadcza, Ze pracownicy wykonujacy prace speiniaja wymagania wymienione w ust. 1
oraz w ust. 2. Wykonawca zobowiazuje si¢ przekaza¢ do wgladu na pisemny wniosek koordynatora
dokumentacje¢ potwierdzajaca spetnienie wymagan.

§4
Obowigzkiem Zamawiajacego jest przekazanie Wykonawcy instrukcji bezpieczenstwa pozarowego
obowigzujacej w budynku Polskiej Agencji Nadzoru Audytowego przy ul. Kolejowej 1 w Warszawie
oraz poinformowanie o osobach wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy 1 wykonywania dziatan
w zakresie zwalczania pozaréw i ewakuacji pracownikow.

§5
1. Obowigzkiem Wykonawcy jest pisemne przekazanie koordynatorowi do spraw BHP, najpdzniej w
dniu rozpoczecia wykonywania prac okreslonych przedmiotem Umowy:
- wykazu pracownikow, ktérzy beda wykonywac prace oraz dane osoby nadzorujacej ich prace,
2. Wykonawca jest zobowigzany do biezacego aktualizowania informacji, o ktérych mowa
w ust. 1 w formie pisemne;.

§6
Do zadan i obowiazkow koordynatora do spraw BHP nalezy:
1) informowanie pracodawcow o stwierdzonych zagrozeniach wypadkowych oraz uchybieniach w
zakresie BHP,
2) niezwloczne wstrzymanie pracy maszyny lub urzadzeh w razie wystapienia bezposredniego
zagrozenia zycia lub zdrowia pracownika lub innej osoby,
3) niezwloczne odsunigcie od pracy pracownika, ktéry swoim zachowaniem lub sposobem wykonywania
pracy stwarza zagrozenie dla zycia lub zdrowia wlasnego lub innych 0so6b.

§7

Wszystkie zmiany do tresci porozumienia dokonywane beda w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.



§8
Porozumienie zostato sporzadzone w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla wykonawcy,
zamawiajacego i koordynatora ds. BHP.

§9
Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje w okresie obowigzywania Umowy nr

podpis Zamawiajacego podpis Wykonawcy podpis koordynatora ds. BHP



Zalacznik Nr 9 do Umowy nr ..........cuueee.e.

Protokotl stwierdzonych uchybien

sporzadzony dnia ..................... .

Zgodnie z postanowieniami § 6 ust. 3 Umowy Nr ................. stwierdzono:

niewykonanie / nienalezyte* wykonanie Ustugi, polegajace na:

*niewla$ciwe skresli¢

Podpis upowaznionego pracownika Podpis upowaznionego pracownika
Zamawiajacego Wykonawcy

Przyczyna odmowy podpisania Protokotu stwierdzonych uchybien przez upowaznionego pracownika

W YKOMAWCY: .ttt ettt e et e e et e e e taeesssaeessteeesssaeessaeenssaeesssaesnssaessssaennseeensseeennses



