OŚ. 271.1.2.2024	
SPECYFIKACJA WARUNKÓW ZAMÓWIENIA
na zadanie pn.: „Świadczenie usług cateringowych dla dzieci uczęszczających do Szkoły Podstawowej w Przedborzu, Szkoły Podstawowej w Górach Mokrych oraz Samorządowego Przedszkola w Przedborzu z podziałem na części”
Załącznik Nr 4b  do SWZ część II

UMOWA NR ……/2024/wzór/

zawarta w Przedborzu w dniu …………….roku pomiędzy: 
Gminą Przedbórz ul. Mostowa 29 ,97-570 Przedbórz NIP 772 22 60 234 – Samorządowe Przedszkole  w Przedborzu, ul. Ul. Mostowa 39, 97-570 Przedbórz, 
zwaną dalej „Zamawiającym” , reprezentowaną przez: Jolantę Strojkowską -Dyrektor
a
……………………………………………………, 
zwanym w treści umowy „Wykonawcą”, 
reprezentowanym przez………………………………………………………….. 
Mając na uwadze wynik postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo Zamówień Publicznych (Dz. U. 2023, poz. 1605 ze zm.) na wybór wykonawcy do wykonania zadania pn.: „Świadczenie usług cateringowych dla dzieci uczęszczających do Szkoły Podstawowej w Przedborzu, Szkoły Podstawowej w Górach Mokrych oraz Samorządowego Przedszkola w Przedborzu z podziałem na części”  zawiera się umowę o następującej treści: 
§ 1
1. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług cateringowych  ramach części II zamówienia pn.: „Świadczenie usług cateringowych dla dzieci uczęszczających do Szkoły Podstawowej w Przedborzu, Szkoły Podstawowej w Górach Mokrych oraz Samorządowego Przedszkola w Przedborzu z podziałem na części” w zakresie przygotowywania, sukcesywnej dostawy i wydawania gotowych trzech posiłków dla około 120 dzieci przedszkolnych w wieku 3-6 lat uczęszczających do Samorządowego Przedszkola w Przedborzu. W ramach niniejszej umowy wydawane będą: śniadanie, obiad i podwieczorek. 
2. Szczegółowy opis przedmiotu umowy określający warunki realizacji przedmiotu umowy przez Wykonawcę oraz obowiązki Wykonawcy został zawarty w SWZ, w szczególności w załączniku nr 5b do SWZ. 
3. Dostarczanie  posiłków przez Wykonawcę będzie następować według harmonogramu  stanowiącego załącznik nr 6b do SWZ. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmiany  harmonogramu dostarczania posiłków. Nowy harmonogram dostarczania posiłków jest wiążący dla Wykonawcy po upływie 3 dni od dnia przekazania mu harmonogramu. Z  przygotowania i dostawy posiłków wyłącza się dni wolne od nauki szkolnej, przerwy świąteczne, ferie oraz inne dni wolne określone przez dyrekcję przedszkola. Dostawa posiłków będzie następować w ilościach wynikających z zamówień składanych przez Dyrektora przedszkola. 
4.   Posiłki muszą być dostarczane w każdym dniu  wskazanym w harmonogramie.
5. Wykonawca oświadcza, iż dysponuje kuchnią pozwalającą na realizację przedmiotu umowy, znajdującą się po adresem  …………………………………. oraz spełniającą wymogi przewidziane w obowiązujących przepisach oraz  dopuszczoną do świadczenia usług żywieniowych przez Stację Sanitarno-Epidemiologiczną. Ponadto Wykonawca oświadcza, iż dysponuje odpowiednią ilością naczyń wielorazowych szklanych lub ceramicznych zapewniających realizację przedmiotu umowy oraz możliwością ich dezynfekcji.
6. Zamawiający szacuje, iż w okresie obowiązywania umowy dostarczonych i wydanych zostanie 20 260 śniadań, 24 230 obiadów i  3 215 podwieczorków. Zamawiający przewiduje  możliwość zmniejszenia  ilości wydawanych posiłków  dziennie w zależności  od potrzeb, z zastrzeżeniem minimalnej ilości zamówionych posiłków na poziomie 50% szacowanej, prognozowanej ilości posiłków, jednakże zmiany te nie spowodują zmiany ceny jednostkowej. Z tytułu zmniejszenia ilościowego przedmiotu umowy Wykonawcy nie przysługują żadne roszczenia wobec Zamawiającego. Wykonawca zobowiązany jest do dostarczania posiłków zgodnie z potrzebami Zamawiającego. 
7. Dzienna ilość posiłków ustalana będzie w dni robocze i zamawiana faksem na numer Tel.…………………… lub mailem na adres: …………………………………. nie później niż do godziny 7:30 tego samego dnia. Zamówienie może obejmować jeden lub kilka dni i składane będzie przez osobę wyznaczoną przez Dyrektora przedszkola oraz jest wiążące dla Wykonawcy.
8. Przygotowanie posiłków odbywać się będzie z uwzględnieniem dziennych racji pokarmowych, wartości kalorycznej, zawartości składników odżywczych. Posiłki  muszą spełniać wymogi żywienia zalecane przez Instytut Matki i Dziecka i zaspokajać dzienny poziom zapotrzebowania na energię dla różnych grup wiekowych. Przygotowanie posiłków powinno odbywać się z uwzględnieniem zaleceń Zamawiającego. Wykonawca oświadcza, że zalecenia Zamawiającego uznaje w tym zakresie za wiążące. Posiłki będą przygotowane  zgodnie  z obowiązującymi w tym zakresie przepisami. Usługa obejmuje dostarczenie posiłków wraz z ich dystrybucją dla Samorządowego Przedszkola w Przedborzu o ściśle ustalonej porze od poniedziałku do piątku. W okresie obowiązywania umowy Wykonawca zobowiązany jest dostarczać w każdym tygodniu w godzinach:
a) śniadanie     godz. 9.00
b)	obiad          godz. 12.00
c)	podwieczorek godz. 14.00
§ 2
1. Wykonawca będzie świadczyć usługę dostarczania posiłków w sposób ciągły zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 roku o bezpieczeństwie żywności i żywienia (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 1448)  i rozporządzeń wydanych na jej podstawie oraz Rozporządzenia ( WE ) NR 852/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 29 kwietnia 2004 roku w sprawie higieny środków spożywczych, Rozporządzenia ( WE ) NR 853/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 29 kwietnia 2004 roku ustanawiającego szczególne przepisy dotyczące higieny w odniesieniu do żywności pochodzenia zwierzęcego, w szczególności z zachowaniem zasad systemu analizy zagrożeń i krytycznych punktów kontroli    ( HACCP ) oraz wg aktualnych wytycznych Instytutu Żywności i Żywienia.
2. Wykonawca zobowiązuje się :
a) świadczyć usługę przygotowania posiłków przy wykorzystaniu własnych środków oraz własnego sprzętu i personelu przy uwzględnieniu profesjonalnego charakteru świadczonych usług,
b) przygotowywać posiłki w sposób umożliwiający bezpośrednie spożycie dzieciom,
c) do przestrzegania przez zatrudnionych pracowników przepisów bhp i ppoż. oraz higieniczno- sanitarnych, do przestrzegania procedur higienicznych dotyczących: higieny rąk, środków transportu, urządzeń, sprzętów i powierzchni oraz stosowania preparatów myjących i dezynfekujących zarejestrowanych i dopuszczonych do obrotu.
d) do przestrzegania zasad Dobrej Praktyki Higienicznej (GHP) i Dobrej Praktyki Produkcyjnej ( GMP ) oraz systemu HACCP,
e) do przedłożenia Zamawiającemu kopii protokołu pokontrolnego po każdej kontroli,
f) do pobierania i przechowywania próbek żywnościowych z każdego posiłku według zaleceń Rozporządzenia Ministra Zdrowia z 17 kwietnia 2007r. w sprawie pobierania i przechowywania próbek żywności przez zakłady żywienia zbiorowego typu zamkniętego   ( Dz. U. Nr 80 poz. 545 z 2007r.),
g) udostępnienia Zamawiającemu wyników badań mikrobiologicznych  na każde żądanie Zamawiającego,
h) do odbioru od Zamawiającego resztek pokarmów zgodnie z umową i obowiązującymi przepisami,
i) do zapewnienia stałego kontaktu telefonicznego osobie z ramienia Zamawiającego z osobą Wykonawcy
· osobą nadzorującą realizację przedmiotu zamówienia ze strony Zamawiającego jest Jolanta Strojkowska - Dyrektor , tel. 044 781 20 40,
· osobą odpowiedzialną za realizację przedmiotu zamówienia ze strony Wykonawcy jest …………………………………………………………………………………
3. Wykonawca ponosi:
a) całkowitą odpowiedzialność odszkodowawczą za niewykonanie lub nienależyte wykonania przedmiotu umowy,
b)odpowiedzialność prawną i materialną wobec organów kontroli (Stacja Sanitarno – Epidemiologiczna, PIP  i inne) w zakresie wykonanej usługi, między innymi  w zakresie jakości produktów i przygotowanych posiłków, ich zgodności z umową  i obowiązującymi przepisami oraz w zakresie wymagań higieniczno –sanitarnych.
4. Wykonawca oświadcza, iż posiada wszelkie kwalifikacje i uprawnienia niezbędne do realizacji przedmiotu umowy. Wykonawca oświadcza także, iż urządzenia i środki transportu przeznaczone    do realizacji przedmiotu niniejszej umowy posiadają, w przypadku istnienia takiego wymogu, niezbędne certyfikaty i atesty pochodzące od odpowiednich służb.
5. Wykonawca zapewnia na własny koszt i we własnym zakresie ciągłość żywienia  w przypadku awarii urządzeń bądź wystąpienia innych okoliczności uniemożliwiających kontynuację żywienia (siła wyższa) Podmiot zastępujący musi spełniać wszystkie wymagania określone niniejszą umową w stosunku do Wykonawcy. Wykonanie zastępcze możliwe jest tylko po uzyskaniu od Zamawiającego pisemnej zgody na takie wykonanie, jednakże jeżeli Wykonawca nie może świadczyć sam z przyczyny od siebie niezależnej, której wystąpienia nie mógł przewidzieć i której nie mógł przy dołożeniu wszelkiej staranności zapobiec Zamawiający może odmówić zgody tylko z ważnych przyczyn. Rozliczenie z Wykonawcą nastąpi zgodnie z ustaloną w § 3 niniejszej umowy ceną jednostkową niezależnie od faktycznie poniesionych przez Wykonawcę kosztów wykonania zastępczego. 
6. Wykonawca w przypadku, o którym mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu, zobowiązany jest bezwzględnie do natychmiastowego powiadomienia o tym Zamawiającego. Wykonawca zobowiązany jest do bieżącego informowania Zamawiającego o poczynionych działaniach w ramach zapewnienia ciągłości żywienia. Jednocześnie  w wypadku, o którym mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu, w mocy pozostają wszelkie postanowienia umowy, zwłaszcza w zakresie stosowanego reżimu sanitarnego, diet  i harmonogramów dostarczania posiłków.
7. Niezapewnienie ciągłości żywienia, w tym niezapewnienie wykonania zastępczego w przypadkach określonych w niniejszym paragrafie stanowi podstawę do złożenia przez Zamawiającego oświadczenia o odstąpieniu od umowy z przyczyn obciążających Wykonawcę i zgodnie z wszelkimi konsekwencjami określonymi w § 7 niniejszej umowy.
§ 3
1.  Zamawiający zapłaci Wykonawcy za realizację przedmiotu umowy następujące ceny jednostkowe: 
a) cenę jednostkową za przygotowanie, dostarczenie i wydanie jednego śniadania w wysokości ………………………………………. zł brutto (na którą składa się koszt  przygotowania, transportu i wydawania posiłku w wysokości ……………………….. brutto oraz koszt tzw. „wsadu do kotła” w wysokości ………………………….. zł brutto) 
b) cenę jednostkową za przygotowanie, dostarczenie i wydanie jednego obiadu w wysokości ………………………………………. zł brutto (na którą składa się koszt  przygotowania, transportu i wydawania posiłku w wysokości ……………………….. brutto oraz koszt tzw. „wsadu do kotła” w wysokości ………………………….. zł brutto) 
c) cenę jednostkową za przygotowanie, dostarczenie i wydanie jednego podwieczorka w wysokości ………………………………………. zł brutto (na którą składa się koszt  przygotowania, transportu i wydawania posiłku w wysokości ……………………….. brutto oraz koszt tzw. „wsadu do kotła” w wysokości ………………………….. zł brutto) 
2. Wskazane ust 1 ceny jednostkowe obejmuje wszelkie koszty niezbędne do poniesienia przez Wykonawcę w celu przygotowania danego jednego posiłku,  jego dostarczenia, wydania, a następnie odebrania naczyń, ich przygotowania do wydania kolejnego posiłku, oraz usunięcia odpadów pokonsumpcyjnych. Ceny jednostkowa są stałe i nie ulegną zmianie przez cały okres obwiązywania umowy.  
 3. Maksymalna wartość wynagrodzenia należnego Wykonawcy z tytułu realizacji niniejszej umowy zgodnie z złożoną ofertą Wykonawcy wynosi: ……………….zł brutto (słownie..............................................................................  ), wskazanej w ofercie Wykonawcy. 
4. Płatność będzie następować na podstawie miesięcznych faktur wystawianych przez Wykonawcę do 5 dnia kolejnego miesiąca za miesiąc poprzedni, w terminie 30 dni od dnia otrzymania faktury przez Zamawiającego. Kwota na fakturze będzie stanowić iloczyn ceny jednostkowej za jeden posiłek i faktycznej liczby wydanych posiłków w danym miesiącu,  zgodnie z wykazem  sporządzonym przez Wykonawcę i zatwierdzonym przez osobę wskazaną przez Dyrektora przedszkola.  Wykaz sporządzany będzie przez Wykonawcę w oparciu o zamówienia dokonywane przez Dyrektora przedszkola.  
5. Wynagrodzenie płatne będzie na konto Wykonawcy wskazane na fakturze. Zamawiający wymaga by w fakturze jako  Nabywca wskazana została Gmina Przedbórz ul. Mostowa 29, 97 – 570 Przedbórz NIP 772 22 60 234 zaś jako Odbiorca wskazane zostało Samorządowe Przedszkole w Przedborzu  ul. Mostowa 39, 97 -570 Przedbórz. 
6. Zamawiający zastrzega, że należności przysługujące Wykonawcy nie mogą być przedmiotem cesji bez uprzedniej zgody Zamawiającego wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
7. Fakturowanie i zapłata faktur następować będzie zgodnie z ustawą z 11 marca 2004r., o podatku od towarów i usług (tj. z 2018r., poz. 2174 z późn. zm), a w szczególności ustawą z dnia 9 sierpnia 2019r., o zmianie ustawy o podatku od towarów i usług oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2019r. poz. 1751). 
§ 4
Umowę zawiera się na okres od dnia podpisania umowy, nie wcześniej jednak niż od dnia 02.09.2024 r. do 31.07.2025 r.
§ 5
1. Wykonawca udziela gwarancji dobrej jakości świadczonych usług przez cały okres trwania niniejszej umowy z zachowaniem reżimu sanitarnego opisanego w § 2  niniejszej umowy.
2. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania przedmiotowej umowy przy pomocy pracowników dających rękojmię należytego wykonania umowy, właściwie przeszkolonych, spełniających wymagania zdrowotne oraz higieniczne niezbędne do pracy z żywnością.
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do nadzoru i kontroli prawidłowości przygotowywania posiłków, jak i prawidłowości realizacji  postanowień umowy. Wykonawca ma obowiązek w każdym czasie na żądanie Zamawiającego, udostępnić pomieszczenia, urządzenia oraz dokumentację związaną z realizacją przedmiotu umowy. Z kontroli sporządzany będzie protokół po jednym egzemplarzu dla każdej ze Stron. 
4. Wykonawca jest zobowiązany wykonać zalecenia pokontrolne związane ze stwierdzonymi uchybieniami w toku kontroli.
5. Zamawiający wymaga, aby czynności w zakresie przygotowania, dostarczania i  podawania posiłków wykonywane były  przez osoby zatrudnione przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie stosunku pracy w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2023r. poz. 1465.). Osoby wymienione w zdaniu pierwszym nie mogą wykonywać żadnych czynności związanych z realizacją zamówienia bez zatrudnienia w ramach stosunku pracy u Wykonawcy, Podwykonawców dostaw lub usług. Wykonawca, podwykonawcy i dalsi podwykonawcy uwzględnią w umowach zawieranych w związku z wykonaniem niniejszej umowy koszty pracy, których wartość nie może być niższa od minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002r., o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (t.j. Dz. U. 2020r. poz. 2207).
6. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane w ust. 5 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:
1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,
2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
7.  W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie wykonawca lub podwykonawcy przedłożą zamawiającemu oświadczenie o zatrudnieniu  na podstawie stosunku pracy osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonująca osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaj stosunku pracy i wymiar etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy.  
8. W przypadku wątpliwości, co do spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane w ust.5 czynności, po złożeniu wymaganego przez Zamawiającego oświadczenia przez wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może żądać od Wykonawcy lub Podwykonawcy przedłożenia (jednego lub kilku) wskazanych poniżej dowodów: 
a) oświadczenie zatrudnionego pracownika; 
b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy ( wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych ( tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj stosunku pracy i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania.
c) innych dokumentów - zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie stosunku pracy, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.
9. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę dokumentów w terminie wskazanym przez Zamawiającego bądź też przedstawienie dokumentów, które nie będą potwierdzać spełnienia wymagań, o których mowa w ust. 5, będzie traktowane jako niespełnienie obowiązku zatrudnienia osób na podstawie stosunku pracy.
10. Za niespełnienie wymogu zatrudnienia osób, o których mowa w ust. 5  na podstawie stosunku pracy w rozumieniu przepisu Kodeksu Pracy –Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w wysokości 2.000,00 zł za każdy stwierdzony przypadek skierowania do wykonywania prac osoby niezatrudnionej na podstawie stosunku pracy w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy (kara może być nakładana wielokrotnie wobec tej samej osoby, jeżeli Zamawiający podczas kolejnej kontroli stwierdzi, że nie jest ona zatrudniona na podstawie stosunku pracy).
11. Zamawiający, zastrzega sobie możliwość kontroli zatrudnienia ww. osób przez okres realizacji wykonywanych przez nich czynności. W przypadku uniemożliwienia Zamawiającemu kontroli realizacji przez Wykonawcę obowiązku, o którym mowa w ust. 5  Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 2.000,00 zł za każde uniemożliwienie przeprowadzenie takiej kontroli. 
12. Wykonawca może powierzyć wykonanie części usług podwykonawcom pod warunkiem, że posiadają oni kwalifikacje do ich wykonania oraz spełniają wymogi SWZ.
13. Zamawiający może zażądać od Wykonawcy przedstawienia dokumentów potwierdzających kwalifikacje podwykonawcy. Zamawiający wyznacza termin na dostarczenie powyższych dokumentów, termin ten jednak nie może być krótszy niż 3 dni. 
14. Umowa pomiędzy Wykonawcą a podwykonawcą powinna być zawarta w formie pisemnej pod rygorem nieważności. Wykonawca jest zobowiązany do dostarczenia Zamawiającemu kopii umowy zawartej pomiędzy Wykonawcą i Podwykonawcą. 
15.  W przypadku powierzenia przez Wykonawcę realizacji usług Podwykonawcy, Wykonawca jest zobowiązany do dokonania we własnym zakresie zapłaty wynagrodzenia należnego Podwykonawcy z zachowaniem terminów płatności określonych w umowie  z Podwykonawcą.
16. Zapłata przez Zamawiającego faktur należnych Wykonawcy  nastąpi po uprzednim przedstawieniu przez Wykonawcę oświadczenia, że wszelkie płatności na rzecz Podwykonawców związane z realizacją niniejszego zamówienia zostały przez Wykonawcę uregulowane. W takim przypadku Zamawiający może wstrzymać się z zapłatą przedłożonej faktury do czasu przedstawienia stosownego oświadczenia. 
17. Wykonanie usług w podwykonawstwie nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialności za wykonanie obowiązków wynikających z umowy i obowiązujących przepisów prawa. 
18. Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania podwykonawców jak za własne
§ 6
1. Odbiór jakościowy dostarczonych posiłków odbywać się będzie w Samorządowym Przedszkolu w Przedborzu  przez osobę umocowaną przez Dyrektora. W wypadku, gdy jakikolwiek z produktów danego posiłku nie będzie nadawał się do spożycia Wykonawca wymieni go w ciągu jednej godziny od zawiadomienia na produkt odpowiedni. 
2. W razie stwierdzenia wady ilościowej lub jakościowej w dostarczonym posiłku Zamawiający sporządzi protokół, w którym wskaże wadę i wezwie Wykonawcę do złożenia stosownych wyjaśnień w tym zakresie. Jeśli Wykonawca kwestionuje ustalenia zawarte w protokole, zobowiązany jest przedstawić stosowne badania bądź opinię biegłego dietetyka co do braku wady ilościowej lub jakościowej w terminie 3 dni od dnia otrzymania wezwania do złożenia wyjaśnień. Niezłożenie wyjaśnień wraz z badaniami lub opinią przez Wykonawcę we wskazanym wyżej terminie będzie równoznaczne z uznaniem przez Wykonawcę zgłoszenia wady za uzasadnione. 
§ 7
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:
a) za zwłokę w dostarczeniu posiłków w wysokości 0,2 % maksymalnej wartości wynagrodzenia wskazanej w § 3 ust 3, za każdy dzień w którym stwierdzono nieterminowe dostarczenie posiłków,
b) za niedostarczenie posiłków do przedszkola w danym dniu  – każdorazowo w wysokości trzykrotności ceny niedostarczonych w danym dniu posiłków,
c) za przygotowanie i dostarczenie posiłków do przedszkola niezgodnych z postanowieniami umowy lub opracowanym przez Wykonawcę jadłospisem – w wysokości 1000,00 zł za każde stwierdzone naruszenie,
d) w przypadku stwierdzenia wadliwości dostarczonych posiłków na skutek naruszenia norm żywnościowych, przepisów sanitarno-epidemiologicznych – w wysokości 1000,00 zł za każde stwierdzone naruszenie,
e) w przypadku nieodebrania odpadów pokonsumpcyjnych lub odebrania ich po godzinie 15.00 w danym dniu -  w wysokości 500,00 zł za każdy stwierdzony przypadek,
[bookmark: _Hlk173434185]f) w przypadku gdy Wykonawca zmieni adres pod którym przygotowywane są posiłki, co spowoduje iż odległość pomiędzy miejscem przygotowywania posiłków a miejscem dostawy będzie większa niż wynikająca ze złożonej oferty  - w wysokości 10% maksymalnej wartości wynagrodzenia wskazanej w § 3 ust 3
g) z tytułu odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 20 % maksymalnej wartości wynagrodzenia wskazanej w § 3 ust 3
2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy kary umowne z tytułu odstąpienia od umowy w z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego w wysokości 20 % maksymalnej wartości wynagrodzenia wskazanej w § 3 ust 3. Powyższa kara nie obowiązuje jeżeli odstąpienie od umowy nastąpi z przyczyn, o których mowa w §8.
3. Łączna maksymalna wysokość kar , których mogą dochodzić strony niniejszej umowy,  wynosi 30 % maksymalnej wartości wynagrodzenia wskazanej w § 3 ust 3.
4. W przypadku wątpliwości co do zasadności naliczenia kar umownych lub ustalenia zakresu odpowiedzialności Wykonawcy, Zamawiający oświadcza, iż niniejsza umowa nie
przewiduje naliczania kar umownych za zachowanie Wykonawcy niezwiązane bezpośrednio lub pośrednio z jej przedmiotem lub jej prawidłowym wykonaniem oraz odpowiedzialności Wykonawcy za okoliczności, za które wyłączną odpowiedzialność ponosi Zamawiający.
5. Termin zapłaty kary umownej wynosi 3 dni od dnia skutecznego doręczenia Stronie wezwania do zapłaty. W razie opóźnienia z zapłatą kary umownej Strona uprawniona do otrzymania kary umownej może żądać odsetek ustawowych za każdy dzień opóźnienia. Zamawiający w razie opóźnienia w zapłacie kar umownych przez Wykonawcę dokona potrącenia wysokości kar z wynagrodzenia Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża zgodę.
6. Zapłata kary przez Wykonawcę lub potrącenie przez Zamawiającego kwoty kary z płatności należnej Wykonawcy nie zwalnia Wykonawcy z obowiązków i zobowiązań wynikających z niniejszej umowy.
7. W sytuacji, gdy kary umowne przewidziane w umowie nie pokrywają szkody, bądź  w przypadku wystąpienia szkody z przyczyn nie wymienionych w umowie, Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania w wysokości przenoszącej wysokość kary umownej na zasadach ogólnych.
8. Niezależnie od powyższego w razie obciążenia Zamawiającego obowiązkiem zapłaty kary administracyjnej, sądowej bądź kontraktowej, itp., ze względu na niewykonanie bądź nienależyte wykonanie przedmiotu umowy przez Wykonawcę, Wykonawca zobowiązuje się przekazać Zamawiającemu sumę odpowiadającą kwocie nałożonej kary na podstawie dokumentu wydanego przez odpowiednie służby.
9. Wykonawca zobowiązany jest do naprawienia szkody wyrządzonej osobom trzecim  w wyniku niewykonania bądź nienależytego wykonania umowy. Wykonawca odpowiada, w szczególności za wszystkie szkody wynikające z realizacji niniejszej umowy, w tym      za narażenie bądź spowodowanie utraty życia lub uszczerbku na zdrowie osób trzecich.
10. Za działania bądź zaniechania zastępcy Wykonawca odpowiada jak za działania bądź zaniechania własne.
§ 8
1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy, jeżeli:
1) Wykonawca nie rozpoczął świadczenia usług w terminie wskazanym w § 4 lub przerwał świadczenie usług i ich nie wznowił, mimo wezwania Zamawiającego, przez okres dłuższy niż 2 dni.
2)  Wykonawca realizuje usługi przewidziane niniejszą umową w sposób niezgodny ze wskazaniami Zamawiającego lub niniejszą umową.
3) W przypadku stwierdzenia braku ważnych zezwoleń, decyzji itp. niezbędnych do wykonywania przedmiotu zamówienia
4)  W przypadku 3-krotnego stwierdzenia niedostarczenia posiłków w godzinach wskazanych w SWZ.
5) W przypadku, o którym mowa w § 2 ust. 7 
6) W przypadku 3-krotnego zaistnienie sytuacji, o której mowa w § 6 ust. 1
7) W przypadku 3-krotnego zaistnienia sytuacji, o której mowa w § 6 ust. 2. 
2.  Odstąpienie od umowy w przypadkach, o których mowa w ust. 1 może nastąpić w terminie 60 dni od dnia powzięcia przez Zamawiającego informacji o zaistniałej okoliczności uzasadniających odstąpienie i wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.  
[bookmark: _GoBack]3. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy, jeżeli wystąpi istotna zmiana okoliczności powodująca, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwa publicznego — odstąpienie od umowy w tym przypadku może nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy.
§ 9
Przedstawicielem przewidzianym niniejszą umową z ramienia Zamawiającego do koordynowania i rozliczania usług jest Dyrektor przedszkola lub osoba przez niego wskazana. 
§ 10
Wysokość wynagrodzenia Wykonawcy może ulec zmianie (odpowiednio obniżeniu lub podwyższeniu), w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, według następujących zasad: 
1) Jeżeli wskaźnik zmiany cen usług towarów i usług konsumpcyjnych ustalany przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego i ogłaszany w Dzienniku Urzędowym RP „Monitor Polski” (dalej: Wskaźnik) ulegnie zmianie o co najmniej 4% w okresie kolejnych 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy. Pierwsza zmiana nastąpi nie wcześniej niż po 6 miesiącach od dnia zawarcia Umowy i będzie wyliczona jako średnia arytmetyczna ze Wskaźnika za okres poprzednich miesięcy  realizacji umowy, o ile Wykonawca lub Zamawiający wstąpi z wnioskiem o zmianę. Każda kolejna waloryzacja będzie możliwa o ile Wskaźnik  ulegnie ponownie zmianie o co najmniej 4%, co zostanie wyliczone jako średnia arytmetyczna ze Wskaźnika za okres, który upłynął od poprzedniej waloryzacji. Zamawiający dopuszcza maksymalną zmianę wynagrodzenia o nie więcej niż 5 % maksymalnej wartości wynagrodzenia wskazanej w § 3 ust 3.
2) Wykonawca, który na podstawie niniejszego ustępu występuje o podwyższenie wynagrodzenia zobowiązany jest wykazać Zamawiającemu rzeczywisty wpływ zmiany Wskaźnika na koszt wykonania zamówienia, w szczególności przedstawić Zamawiającemu szczegółowe wyliczenia, potwierdzające zasadność wprowadzenia zmian do umowy. Zamawiający dokona analizy twierdzeń oraz wyliczeń Wykonawcy potwierdzających zasadność wprowadzenia zmiany do umowy, w przypadku negatywnej oceny twierdzeń lub wyliczeń, wezwie Wykonawcę do złożenia wyjaśnień lub dokonania stosownych zmian. 
3) Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z niniejszym paragrafem zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę (jeżeli dotyczy), w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: 
a) przedmiotem umowy są usługi; 
b) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy.
§ 11
1.	Strony niniejszej umowy oświadczają, że zgodnie z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej "Rozporządzeniem"), powierzają sobie nawzajem dane osobowe osób je reprezentujących (np. imię, nazwisko, PESEL lub numer dokumentu tożsamości, numer telefonu, adres e-mail), oraz osób odpowiedzialnych za realizację umowy po każdej ze stron (np. imię, nazwisko, stanowisko, numer telefonu, adres e-mail), jak też dane osobowe podwykonawców oraz przekazane dane pracowników Wykonawcy (podwykonawcy) (np. imię, nazwisko, stanowisko, numer telefonu, adres e-mail), jak również dane osobowe osób, które będą uczestniczyć w wykonaniu zamówienia (np. imię, nazwisko, stanowisko, numer telefonu, adres e-mail).
2.	Wskazane w ust. 1 dane będą przetwarzane wyłącznie w celu realizacji niniejszej umowy i nie mogą być przekazywane do dalszego przetwarzania bez zgody drugiej Strony. 
3.	Strony oświadczają, że stosują środki bezpieczeństwa spełniające wymogi Rozporządzenia, adekwatne do ryzyka związanego z przetwarzaniem danych osobowych, o których mowa w art. 32 w/w Rozporządzenia.
4.	Strony zobowiązują się po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbędnej zwłoki zgłosić je drugiej Stronie, jak również mają prawo do kontroli sposobu przetwarzania danych osobowych przez drugą Stronę. 
5.	Strony mają prawo dostępu do podanych danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, jak też do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, na zasadach określonych przepisami prawa.
6.	Strony po zakończeniu niniejszej umowy i po upływie okresu przedawnienia roszczeń związanych z jej realizacją zobowiązane są usunąć wszelkie powierzone dane osobowe, w tym ich kopie, chyba że prawo Unii lub prawo państwa członkowskiego nakazują przechowywanie danych osobowych przez okres dłuższy. 
§ 12
1. Postanowienia umowy będą mogły zostać zmienione w stosunku do treści oferty, jeżeli wystąpią okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy i będą one dotyczyć następujących przypadków:
1) zmiany ustawowej stawki VAT, 
2) wystąpi zmiana przepisów prawnych istotnych dla realizacji przedmiotu umowy i mających wpływ na zakres wykonania przedmiotu zamówienia,
3)  zmiany ilości zamawianego asortymentu przy zachowaniu cen jednostkowych zgodnych z ofertą Wykonawcy oraz wartości brutto umowy,
4) zmiany danych Stron (np. zmiana siedziby, adresu, nazwy), 
5) zmian organizacyjnych Zamawiającego powodujących, iż wykonanie zamówienia lub jego części staje się bezprzedmiotowe, 
6) zmian w zakresie sposobu wykonywania zadań lub zasad funkcjonowania Zamawiającego powodujących, iż wykonanie zamówienia lub jego części staje się bezprzedmiotowe lub zaistniała konieczność modyfikacji przedmiotu zamówienia, 
7) jeżeli zmiany umowy, w tym zmiany sposobu płatności, wymagać będzie ochrona interesu Zamawiającego, 
8) zmiany harmonogramu dostaw, zmiany w zakresie ilości i terminów dostaw, 
9) zmiany wynagrodzenia w przypadkach zastrzeżonych w umowie
2. W sytuacji wystąpienia siły wyższej, przez którą rozumie się okoliczności nadzwyczajne, nieprzewidywalne lub też niemożliwe do uniknięcia, w szczególności: klęski żywiołowe, katastrofy, strajki, zamieszki, embarga, stan epidemii, stany nadzwyczajne, w tym stany klęski żywiołowej, decyzje, zarządzenia organów państwa itp., która w bezpośredni sposób wpłynie na okoliczności realizacji umowy, dopuszcza się zmianę umowy w zakresie terminu realizacji przedmiotu zamówienia poprzez jego wydłużenie. Przedmiotowe zmiany będą wprowadzone aneksem, na podstawie uzasadnionego oraz udokumentowanego wniosku Wykonawcy i będą obowiązywać przez okres występowania okoliczności „siły wyższej”. Po jej ustaleniu Strony powrócą do pierwotnych zapisów umownych w drodze aneksu do umowy. 
3. Wszelkie zmiany, niniejszej umowy wymagają aneksu sporządzonego z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 13
1. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami Umowy zastosowanie mają obowiązujące przepisy prawne, w szczególności przepisy Kodeksu cywilnego, przepisy ustawy o bezpieczeństwie żywności i żywienia, przepisy ustawy Prawo Zamówień Publicznych. 
2. Integralną część niniejszej umowy stanowią SWZ oraz oferta Wykonawcy 
3. Mogące wyniknąć z niniejszej umowy spory podlegają rozstrzygnięciu przez sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.
4. Umowę sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, z czego jeden otrzymuje Wykonawca a trzy - Zamawiający.
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